UCHWALA NR 141
SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 24 maja 2017 r.

w sprawie szczegotowych warunkéw i trybu postepowania rekrutacyjnego
na studia na podstawie potwierdzania efektéw uczenia sie zdobytych
poza edukacja formalng na Uniwersytecie Warszawskim
w roku akademickim 2018/2019

Na podstawie art. 170f pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.) Senat
Uniwersytetu Warszawskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie szczegdétowe warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego na studia
pierwszego i drugiego stopnia prowadzone przez Wydziat ,Artes Liberales”, Wydziat
Geologii, Wydziat Pedagogiczny oraz Centrum Ksztatcenia Nauczycieli Jezykow
Obcych i Edukacji Europejskiej na podstawie potwierdzania efektow uczenia sie
zdobytych poza edukacjg formalng na Uniwersytecie Warszawskim w roku
akademickim 2018/2019, ktére stanowig zatgcznik do uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rektor UW: M. Patys
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. Wpydziat ,,Artes Liberales”

1.1 Kierunek studiow: filologia nowogrecka
Poziom ksztalcenia: pierwszego stopnia

Forma studiéw: stacjonarne

Czas trwania: 3 lata

1) Zasady kwalifikacji

Osoby, ktére zamierzajg rozpocza¢ studia na filologii nowogreckiej w trybie PEU (Potwierdzenie Efektow

Uczenia sie) musza:

¢ wykazac posiadanie doswiadczenia zawodowego: kandydaci z maturg — min. 5-letniego, kandydaci
z dyplomem licencjackim — min. 3-letniego, kandydaci z tytutem magistra — min. 2-letniego.

e okaza¢ Certificate of Attainment on Modern Greek (EAAnvoudBeia) na poziomie co najmniej B1.
W przypadku braku takiego dyplomu kandydat moze podej$¢ do egzaminu poziomujgcego przed
komisjg Pracowni Studidw Hellenskich WAL UW (czesci pisemnej: rozumienie testu pisanego i

stuchanego; wytworzenie tekstu pisanego oraz czesci ustnej).

Uznanie poziomu B1 daje kandydatowi 18 ECTS i zaliczenie przedmiotu ,Praktyczna nauka jezyka
nowogreckiego” (I rok filologii nowogreckie;j).

Uznanie poziomu B2 daje kandydatowi 30 ECTS i zaliczenie przedmiotéw ,Praktyczna nauka jezyka
nowogreckiego” (I i Il rok filologii nowogreckiej).

Uznanie poziomu C1 daje kandydatowi 39 ECTS i zaliczenie przedmiotéw ,Praktyczna nauka jezyka

nowogreckiego” (I, Il i lll rok filologii nowogreckiej).

2) Limity przyjeé

Limit: 2
3) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracja w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 27 kwietnia 2018 r.
5 Przyjmowanie dokumentéw przez do 15 grudnia 2017 .

Komisje Weryfikacyjng

Ogtoszenie przez Komisje
3. | Weryfikacyjng wynikow w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

Przyjmowanie dokumentéw przez

Komisje Weryfikacyjna do 27 kwietnia 2018 r.

Ogloszenie przez Komisje
5. Weryfikacyjng wynikow w 15 czerwca 2018 r.
semestrze letnim




Pobranie przez Komisje
Rekrutacyjng z systemu IRK list
kandydatow

9 lipca 2018 .

Zatwierdzenie przez UKR wynikéw
rekrutacji na studia

11-12 lipca 2018 r.

Ogtoszenie wynikow

13 lipca 2018 r.

Przyjmowanie przez Komisje
Rekrutacyjng dokumentéw od
kandydatéw na studia

16-18 lipca 2018 r.




Wydziat Geologii

1.1 Kierunek studiéow: geologia stosowana
Poziom ksztatcenia: pierwszego stopnia
Forma studiéw: stacjonarne

Czas trwania: 3,5 roku

1) Zasady kwalifikacji

Szczegotowe zasady, metody i narzedzia potwierdzania efektdw uczenia sie zdobytych poza edukacja
formalna:

1. Moduty wspdine dla kierunku studiéw (Tabela 1)
2. Moduty dla poszczegdlnych specjalizacji:

Inzynieria surowcoéw mineralnych (Tabela 2)
Geodynamika i kartografia geologiczna (Tabela 3)
Geoinzynieria (Tabela 4)

Kandydaci na studia stacjonarne | stopnia kwalifikowani sg na podstawie liczby punktow ECTS
przypisanych do uznanych w drodze potwierdzania efekidéw uczenia sie modutéw ksztatcenia i
odnoszgcych sie do nich ocen. Wynik koncowy kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie na studia
stacjonarne | stopnia przeliczany jest zgodnie z ponizszym wzorem:

W = (O1*L1+ O2*L2 + O3*L3 + On*Ln + ... )/ n

>L=<110

gdzie:

W — ostateczny wynik kandydata

L1,L2,L3 ... Ln — liczba punktéw ECTS przyznanych uznanym modutom
01,02,03 ... On. — uzyskane oceny, odnoszgce sie do poszczegolnych modutéw/przedmiotow

Tabela 1
MODULY WSPOLNE DLA KIERUNKU STUDIOW:

Przedmiot I_Elg%rbsa Sposéb potwierdzania efektéw uczenia sie
KANON
cologia dvnamiczna 9 Zaliczenie rozpoznawania okazéw oraz testu
9 gla dy dotyczgcego zagadnien geologii dynamicznej
aleontologia | 5 Zaliczenie rozpoznawania okazéw oraz testu
P g dotyczgcego zagadnien paleontologicznych
Dwa etapy:
geometria przestrzenna 5 1. Kandydat przedstawia dokumenty
potwierdzajgce umiejetnosci z zakresu
wykorzystania geometrii wykresinej w zadaniach
geologicznych, w  szczegdlnosci: dokumenty
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potwierdzajgce udziat w szkoleniach, projektach
oraz stazach, w ktérych realizowano mapy
geologiczne oraz przekroje geologiczne.

2. Rozmowa  kwalifikacyjna z  zakresu
wykorzystania geometrii wykreslnej w zadaniach
geologicznych.

chemia

Przedstawienie dokumentéw potwierdzajgcych
prace w laboratorium chemicznym; wykaz
wykonywanych  oznaczen; sprawozdania i
ekspertyzy.

Rozmowa z wyktadowcg przedmiotu weryfikujgca
posiadane wiadomosci.

matematyka

Rozmowa z wyktadowcg przedmiotu weryfikujgca
posiadane wiadomosci.

Kandydat jest przygotowany na wiedze do
rozwigzywania zadan z nastepujacych zagadnien:

- zbiory liczbowe i dziatania wykonalne, liczby
zespolone i ich interpretacja geometryczna, wzér
de Moivre a, pierwiastki z liczb zespolonych,

- pojecie macierzy, wyznaczniki stopnia n-tego,
zastosowanie wyznacznikbw do rozwigzywania
uktadow roéwnan  algebraicznych liniowych,
twierdzenie  Cramera, (mnozenia, macierz
odwrotna), metoda macierzowa rozwigzywania
uktadow rownan, rzad macierzy i twierdzenie
Kroneckera - Coppelli —

- odlegtos¢ w R", wektory w R", dziatania na
wektorach (suma, iloczyn skalarny) w R", iloczyn
wektorowy w RS3, prostopadto$¢ i rownolegtosé
wektoréw, prosta i ptfaszczyzna w R3,

- pojecie relacji, funkcji i przeksztatcenia, funkcja
ztozona, funkcja odwrotna, funkcje odwrotne do
trygonometrycznych, dziedzina i zbior wartosci
funkciji,

- pojecie granicy ciggu liczbowego, wtasnosci,
twierdzenie o granicach ciggéw liczbowych, liczba
e5

- ciggi punktow w Rk, twierdzenie o zbieznosci po
wspotrzednych,

- pojecie granicy funkcji (definicja ciggowa),
twierdzenie o granicach, ciggtos¢ funkcji, istnienie
rozwigzan rownania f(x) = 0,

- pochodna funkcji jednej zmiennej, definicja,
interpretacja: geometryczna i fizyczna, wzory na
pochodne, twierdzenia 0 pochodnych,
zastosowania pochodnych: badanie
monotonicznosci, ekstrema funkcji, obliczanie
granic przebiegu zmiennosci funkcji, twierdzenie
Taylora,




- pochodne czgstkowe, definicja, metody
obliczania, zastosowanie do obliczen
przyblizonych wartosci funkcji wielu zmiennych,

- szeregi liczbowe, suma szeregu liczbowego,
zbiezno$¢ szeregu liczbowego, zbiezno$¢
szeregu, kryteria poréwnawcze, Cauchy’ego,
szeregi przemienne, szeregi potegowe,
wyznaczanie promienia zbieznosci szeregu
potegowego,

- pojecie catki nieoznaczonej, wzory na catki
elementarne, twierdzenie o catkowaniu przez
czesci, przez podstawianie, typowe podstawienia,
catkowanie funkgji wymiernych, wzory
rekurencyjne na calki, catki z funkcji zaleznych od
trygonometrycznych,

- cafki oznaczone, wzor Newtona, wiasnosci catek
oznaczonych, zastosowania catek oznaczonych
do obliczenia pdl figur ptaskich, objetosci bryt
obrotowych, dtugosci tuku, catki niewtasciwe,

- calki podwdjne i metody ich obliczania,
zastosowania catek podwdjnych w geometrii, w
mechanice,

- elementy roéwnan rdzniczkowych zwyczajnych
rzedu pierwszego, réwnania o zmiennych
rozdzielonych, jednorodne, liniowe, elementy
réwnan rzedu n-tego,

- pojecia pdl skalarnych i wektorowych, gradient
dywergenciji, rotacja i ich interpretacja fizyczna,
pochodna w kierunku wektora, obliczanie
pochodnych kierunkowych.

podstawy statystyki

Rozmowa z wyktadowcg przedmiotu weryfikujgca
posiadane wiadomosci.

Kandydat jest przygotowany na wiedze do
rozwigzywania zadan z nastepujgcych zagadnieh:

- oblicza parametry statystyczne, tworzy szeregi
rozdzielcze, interpretuje je graficznie,

- wyznacza przedziaty ufnodci dla wartoSci
przecietnej i wariancji populaciji,

- weryfikuje hipotezy statystyczne o parametrach i
rozktadach (test chi-kwadrat, test Kotmogowa),

- oblicza rownania prostej regresji i wspotczynnik
korelaciji liniowej i podaje interpretacje

- oblicza krzywe regresji,
- potrafi zinterpretowa¢ wyniki otrzymane za

pomoca statystycznych programéw
komputerowych.




Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce umiejetnos¢ analizy
statystycznej zastosowanej w rozwigzywaniu
zagadnien geologicznych

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach w zakresie statystyki

- zyciorys zawodowy

geologia historyczna

Zaliczenie rozpoznawania okazéw oraz testu
dotyczgcego zagadnien geologii historyczne;j

technologie informatyczne w
geologii i podstawy GIS

Kandydat przygotowuje portfolio, pokazujgce (1)
przebieg studibw z wykazem przedmiotéw
zaliczonych w ramach zaje¢ dotyczgcych tematyki
GIS, oprogramowania MS Excel oraz programéw
graficznych (Corel lub zblizone) (uczelnia, wydziat,
rok studibw, nazwa przedmiotu, wymiar
godzinowy, opis efektéw ksztatcenia na podstawie
sylabusa, punkty ECTS, ocena 2z zajec)
potwierdzony poprzez wydruk z USOSa; (2)

przebieg pracy zawodowej, w ktorej
wykorzystywat znajomos¢ technik GIS, obstugi
oprogramowania MS Excel i programow

graficznych (Corel i zblizone) (firmal/instytucja,
stanowisko, lata pracy, zakres obowigzkéw, udziat
w projektach itp); (3) wykaz certyfikatéw (kopie)
poswiadczajgcych zaliczone kursy o tematyce
GIS, wykorzystujagcych MS Excel i Corel (lub
zblizone); (4) wykaz projektow, w ktorych brat
udziat jako osoba zajmujaca sie technikami GIS i
wykorzystujgcych MS Excel i Corel (lub zblizone).
Nalezy  udokumentowa¢  umiejetnosci we
wszystkich trzech obszarach: znajomosci technik
GIS, oprogramowania Excel oraz znajomo&ci
programéw graficznych (Corel lub zblizone). W
przypadku braku mozliwosci udokumentowania
petnej znajomosci powyzszych umiejetnosci
przeprowadza sie praktyczny sprawdzian przy
komputerze.

hydrogeologia

Kandydat przygotowuje portfolio (przebieg pracy
zawodowej w zakresie hydrogeologii, dokumenty
potwierdzajgce znajomosc¢ tematyki
hydrogeologicznej. Dokumentami tymi mogg by¢
wykonywane przez Kandydata Ilub we
wspotautorstwie  raporty,  opinie,  projekty,
dokumentacje, opracowania naukowe, artykuty,
rekomendacje kierownikow jednostek, w ktérych
realizowano powyzsze zadania, certyfikaty
potwierdzajgce udziat w szkoleniach i kursach o
tematyce hydrogeologicznej).

geodezja

Dwa etapy:

1. Kandydat przedstawia dokumenty
potwierdzajgce umiejetnosci z zakresu pomiarow
geodezyjnych, w szczegoélnosci: dokumenty
potwierdzajgce udziat w szkoleniach, projektach




oraz stazach, w ktérych realizowano zadania

geodezyjne.
2. Rozmowa  kwalifikacyjna z  zakresu
wykorzystania geodezji w zadaniach

geologicznych.

geochemia

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty  potwierdzajgce  znajomosc¢
zachowania pierwiastkbw w przyrodzie (raporty,
ekspertyzy, projekty)

- dokumenty potwierdzajgce umiejetnos¢ analizy
wplywu  réznorodnych  parametréow  fizyko-
chemicznych na charakterystyke geochemiczng
danego obszaru (raporty, ekspertyzy, projekty)

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
geochemii/geologii Srodowiskowe;j

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z geologig
srodowiskowg

- zyciorys zawodowy

ochrona i ksztattowanie
Srodowiska

Kandydat przedstawia dokumentacje
potwierdzajgcg znajomos¢ problematyki ochrony
$rodowiska. Swiadectwa ukonczonych kurséw,
szkolen, dokumentacje dziatalnosci zawodowej w
zakresie specjalnosci lub informacje o odbyciu i
zaliczeniu zajeé¢ o analogicznej tematyce.

petrologia

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnosé
rozpoznawania mikroskopowego mineratéw i skat
(raporty, eksperyzy)

- dokumenty potwierdzajgce umiejetnos¢ obstugi
podstawowych urzadzen optycznych,
wykorzystywanych w badaniach geologicznych

- zyciorys zawodowy

mineralogia

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnosé
rozpoznawania makro- i  mikroskopowego
mineratow i skat (raporty, eksperyzy)

- dokumenty potwierdzajgce umiejetnosé obstugi
podstawowych urzgdzen optycznych,
wykorzystywanych w badaniach geologicznych

- zyciorys zawodowy

geologia strukturalna

rozroznia struktury tektoniczne, zna sposoby
przedstawiania struktur na diagramach -
udokumentowane w przedtozonych
zaswiadczeniach, opracowaniach; rozmowa
kwalifikacyjna

fizyka (przedmiot prowadzony
przez Wydziat Fizyki)
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geomorfologia i geologia
czwartorzedu

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce
jego udziat projektach i opracowaniach z zakresu
analizy rzezby i budowy geologicznej, np. pod
katem przydatnosci do uzytkowania terenu,
wystgpienia geozagrozen, powodzi, geoturystyki,
ochrony srodowiska. Dokumentuje doswiadczenie
w zakresie pracy w organizacjach i instytucjach
zajmujgcych sie szeroko pojetg gospodarkg
srodowiska, w tym staze i praktyki. Przygotowuje
zestaw osiggnie¢ z tego zakresu (uczestnictwo w
kursach, szkoleniach, sesjach opracowaniach
popularno-naukowych, organizacja i prowadzenie
wycieczek przyrodniczych, prelekciji).

kartowanie geologiczne

Umie wykonywac i analizowa¢ mapy geologiczne
- udokumentowane w przeditozonych
zaswiadczeniach, opracowaniach,
wspotautorstwo map; rozmowa kwalifikacyjna.

gruntoznawstwo

Kandydat przedstawia udokumentowany przebieg
pracy zawodowej w zakresie gruntoznawstwa i/lub
geologii inzynierskiej takich jak:

- uczestnictwo w realizacji opracowan na potrzeby
dokumentowania geologiczno-inzynierskiego z
zakresem wykonywanych prac.

- dokumenty potwierdzajgce prace w laboratoriach
geologii inzynierskiej.

- udziat w  szkoleniach potwierdzony
Swiadectwami,

- zaliczenia przedmiotéw prowadzonych w
jednostkach dydaktycznych

- certyfikaty, uprawnienia z zakresu geologii
inzynierskiej (gruntoznawstwa)

Przedstawione dokumenty beda podstawg
kolokwium, w trakcie ktérego Kandydat wykazuje
znajomosc¢ zwigzkow pomiedzy uzyskang wiedzg
i zdobytymi doswiadczeniami zawodowymi a
zakresem tematycznym przedmiotu
,Gruntoznawstwo”.

podstawy geologii inzynierskiej

Kandydat przedstawia (opcjonalnie) dokumenty
potwierdzajace :

- udziat w badaniach witasciwosci fizyczno-
mechanicznych gruntéw i badaniach terenowych,

- udziat w sporzadzaniu dokumentacji podtoza
budowlanego,

- uczestnictwa w szkoleniach zwigzanych z
geologig inzynierska,

- posiadanie uprawnien zawodowych lub
certyfikatow z zakresu geologii inzynierskiej.
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Przyktadowe opracowania, w realizacji ktérych
kandydat uczestniczyt, sg przedmiotem analizy w
trakcie kolokwium sprawdzajgcego znajomos¢
zagadnien geologii inzynierskiej, norm oraz aktéw
prawnych w zakresie tematycznym przedmiotu.

wstep do geofizyki (przedmiot
prowadzony przez Wydziat
Fizyki)

mechanika i wytrzymatosé
materiatéw

Dwa etapy:

1. Kandydat przygotowuje portfolio (przebieg
pracy zawodowej w zakresie mechaniki i
wytrzymatosci materiatow; przedstawia
dokumenty potwierdzajgce umiejetnosci z zakresu
statyki (momenty zginajace i sity tngce) i prostych
przypadkéow  wytrzymatosciowych  (Sciskanie,
rozciaganie, zginanie, $cinanie), w szczegolnosci:
dokumenty potwierdzajgce udziat w szkoleniach,
projektach oraz stazach, w ktdrych realizowano
zadania w zakresie mechaniki i wytrzymatosci
materiatow

2. Rozmowa  kwalifikacyjna z  zakresu
wykorzystania i stosowania mechaniki i
wytrzymatosci materiatow.

wiertnictwo z elementami
gornictwa

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z geologiczng
obstugg wiercen

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspodtautorstwo) w zakresie
sporzadzania zgodnie z przepisami Prawa
geologicznego i gérniczego:

a) projektéw prac geologiczno-geofizycznych dla
otworéw wiertniczych;

b) dokumentaciji geologiczno-ztozowych;

- zyciorys zawodowy

zagospodarowanie
przestrzenne

Kandydat przedstawia (opcjonalnie)
udokumentowane uczestnictwo w realizacji:

- opracowan i/lub w szkoleniach zwigzanych z
zagospodarowaniem przestrzennym takich jak:

— dokumenty planistyczne sporzgdzane na
potrzeby gmin (SUIKZP, mpzp,
opracowania ekofizjograficzne);

— rozpatrywane w kontekscie
zagospodarowania przestrzennego:

o oceny oddziatywania na srodowisko

obiektéw, planéw, przedsiewziec,
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o dokumentacje geologiczno -
inzynierskie, hydrogeologiczne,
ztozowe lub ich wybrane elementy

o opracowania kartograficzne (mapy
geosrodowiskowe, degradaciji
terendw itp.),

o inne opracowania zwigzane z
przyrodniczymi aspektami
zagospodarowania  przestrzennego
i/lub projektowaniem oraz realizacjg
infrastruktury przestrzennej;

- udziat w  szkoleniach potwierdzony
Swiadectwami,

- zaliczenia przedmiotow prowadzonych w
jednostkach dydaktycznych

- certyfikaty, uprawnienia z zakresu (opcjonalnie)
urbanistyki, dokumentowania warunkow
przyrodniczych, projektowania dla potrzeb
planowania i zagospodarowania przestrzennego

Przedstawiony autorskie opracowania i inne
materiaty sg podstawg kolokwium, w trakcie
ktérego Kandydat wykazuje znajomos$¢ zwigzkéw
pomiedzy uzyskang wiedzg i zdobytymi
doswiadczeniami zawodowymi a zakresem
tematycznym przedmiotu ,Zagospodarowanie
przestrzenne” .

geologia regionalna Polski

Zaliczenie testu dotyczgcego zagadnien geologii
regionalnej Polski

geologia z6z

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty z udokumentowang praktykg
zawodowg (np. autorstwo i wspodtautorstwo
dokumentacji, analiz, ekspertyz) w zakresie
znajomosci warunkéw i procesdw prowadzgcych
do powstawania zt6z kopalin uzytecznych;
zZnajomosci obowigzujgcych kryteriow
bilansowosci, wtasciwych dla danych kopalin;

- dokumenty  potwierdzajgce  znajomosc¢
instrumentalnych metod analitycznych
stosowanych w badaniach kopalin;

- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnos¢
opracowania i analizy otrzymanych wynikéw
(raporty, eksperyzy);
- zyciorys zawodowy

inzynierska grafika
komputerowa

Kandydat przygotowuje port folio zawierajace:

- dokumenty przedstawiajgce graficzne
przedstawienie realizowanych zadan
badawczych;
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- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnosé
opracowania i analizy graficznej danych
geologicznych (raporty, ekspertyzy, certyfikaty);

Mozliwe jest réwniez przeprowadzenie
sprawdzianu umiejetnosci  postugiwania sie
programami graficznymi stosowanymi w geologii.

geoinformatyka w geologii

Kandydat przygotowuje portfolio, pokazujgce (1)
przebieg pracy zawodowej, w ktorej
wykorzystywat znajomo$c¢ technik GIS,
(firma/instytucja, stanowisko, lata pracy, zakres
obowigzkdéw, udziat w projektach itp); (2) wykaz
certyfikatow (kopie) poswiadczajgcych zaliczone
kursy o tematyce GIS; (3) wykaz projektow, w
ktérych brat udziat jako osoba zajmujgca sie
technikami GIS. W przypadku braku mozliwosci
udokumentowania petnej znajomosci powyzszych
umiejetnosci  przeprowadza sie praktyczny
sprawdzian przy komputerze.

geofizyka stosowana

Kandydat przygotowuje portfolio, pokazujgce (1)
przebieg pracy zawodowej, w ktorej
wykorzystywat znajomos$¢ technik geofizycznych
(firma/instytucja, stanowisko, lata pracy, zakres
obowigzkéw, udziat w projektach itp); (2) wykaz
certyfikatow (kopie) poswiadczajgcych zaliczone
kursy o tematyce geofizycznej; (3) wykaz
projektow, w ktérych brat udziat jako osoba
zajmujgca sie badaniami geofizycznymi. W
przypadku braku mozliwosci udokumentowania
petnej znajomosci powyzszych umiejetnosci
przeprowadza sie rozmowe kwalifikacyjng.

oceny oddziatywania na
Srodowisko

Kandydat przedstawia dokumentacje
potwierdzajacg znajomosé problematyki ochrony
srodowiska, dokumentacje praktyki zawodowej z
zakresie ochrony Srodowiska, w tym wykonane
przez siebie (bgdZz w zespole) dokumentacje
oceny oddziatywania na srodowisko.

W przypadku braku takowych — przedstawia
projekt takiej oceny na ,zadany” temat, badz
recenzuje przyktadowy projekt OOS pod
wzgledem merytorycznym, prawnym [
technologicznym.

WF

lektorat, egzamin B2

POWI

0,5

BHP

0,5

- zaswiadczenia o odbytych szkoleniach BHP
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seminarium dyplomowe

kurs terenowy z geomorfologii i
geologii czwartorzedu

TEREN
Kandydat przygotowuje dokumenty
potwierdzajagce jego udziat w warsztatach,
wycieczkach, wyjazdach terenowych

poswieconych problematyce przyrodniczej.
Dokumentuje  doswiadczenie w  zakresie

przygotowania i uczestnictwa w pracach
terenowych (m.in. prace ziemne, wykopaliskowe,
zwigzane z rekultywacjg terendéw

poeksploatacyjnych, wiercenia geologiczne).
Posiada swiadectwa uczestnictwa i prowadzenia
wycieczek  przyrodniczych, turystycznych i
geoturystycznych, wycieczek gorskich, obozéw
harcerskich. Posiada legitymacje organizaciji
turystycznych, skautingowych, kot przewodnickich
itp. Dokumentuje swojg praktyke zawodowg z
zakresu geologii, ochrony srodowiska, gospodarki
przestrzennej (jednostki administraciji,
przedsiebiorstwa geologiczne, wiertnicze i inne-
prywatne i panstwowe)

kurs terenowy geologii ogolnej

Kandydat przygotowuje dokumenty
potwierdzajace umiejetnos¢ makroskopowego
rozpoznawania skat osadowych oraz

wykonywania przekrojow geologicznych (raporty,
ekspertyzy); rozmowa kwalifikacyjna

kurs terenowy kartowania
geologicznego

Kandydat umie wykonywa¢ mape geologiczng -
udokumentowane w przedtozonych
zaswiadczeniach, opracowaniach,
wspotautorstwo map; rozmowa kwalifikacyjna

kurs terenowy w Sudetach

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnos¢
rozpoznawania makroskopowego mineratéw i skat
(raporty, eksperyzy)

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, zwigzanych z geologia skat
magmowych i metamorficznych

- zyciorys zawodowy

kurs terenowy z geologii
historycznej

Kandydat przygotowuje dokumenty
potwierdzajace umiejetnos¢ makroskopowego
rozpoznawania skat osadowych oraz

wykonywania przekrojow geologicznych (raporty,
ekspertyzy); rozmowa kwalifikacyjna
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kurs terenowy z wiertnictwa z
elementami gornictwa

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z geologiczng
obstugg wiercen

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
sporzadzania zgodnie z przepisami Prawa
geologicznego i gérniczego:

a) projektéw prac geologiczno-geofizycznych dla
otworoéw wiertniczych;

b) dokumentaciji geologiczno-ztozowych;

- zyciorys zawodowy

kurs terenowy z geologii zt6z

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty 2z udokumentowang praktykg
zawodowg (np. autorstwo i wspofautorstwo
dokumentacji, analiz, ekspertyz) w zakresie
znajomosci warunkéw i proceséw prowadzacych
do powstawania zt6z kopalin uzytecznych;
zZnajomosci obowigzujgcych kryteriow
bilansowosci, wtasciwych dla danych kopalin;

- dokumenty potwierdzajgce znajomosc¢
instrumentalnych metod analitycznych
stosowanych w badaniach kopalin;

- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnosé
opracowania i analizy otrzymanych wynikow
(raporty, eksperyzy);
- zyciorys zawodowy

kurs terenowy z geologii
stosowanej i ochrony
srodowiska (Chetm)

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce jego
udziat w:

- Kartowaniu hydrogeologicznym  (pomiary
gtebokosci do zw. wody w studniach kopanych i
wierconych, pomiary i charakterystyka zrédet,
zbieranie danych archiwalnych w terenie i in.);

- Wpykonywaniu map hydrogeologicznych,
zwtaszcza hydroizohips;

- Kartowaniu sozologicznym (lokalizacja i
charakterystyka potencjalnych ognisk
zanieczyszczen, zbieranie w terenie danych
dotyczacych tych ognisk);

- Wykonywaniu map zagospodarowania terenu;

- Wierceniu geologiczno-inzynierskim i
charakterystyce geotechnicznej poszczegodlnych
wydzielen litologicznych;

- Wpykonywaniu  przekrojdw  geologiczno-
inzynierskich.

W portfolio powinny sie znalezé co najmniej 3
gotowe elementy graficzne, w  ktérych
opracowaniu  kandydat wspotuczestniczyt (po
jednym z hydrogeologii, geologii inzynierskiej i

ochrony  srodowiska), 2z  poswiadczeniem
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kierownika instytucji, w ramach ktdrej opracowanie
zostato wykonane.

Kartografia geosrodowiskowa

OGUN
OGUN S
WDW

Kandydat przedstawia (opcjonalnie)

udokumentowane uczestnictwo w realizacji

opracowan i procedur zwigzanych z

zagadnieniami  kartograficznymi o profilu
geosrodowiskowym takimi jak:

- tematyczne opracowania kartograficzne (mapy
geologiczne, hydrogeologiczne, geologiczno -
inzynierskie, geosrodowiskowe, specjalistyczne
np. kontaminac;ji i degradaciji terendw itp.),

- inne opracowania zwigzane z szeroko pojetg
kartografig geosrodowiskowa,

- udziat w zespotach koordynujgcych opracowania
kartograficzne,

- udziat w  szkoleniach  metodycznych
potwierdzony swiadectwami,

- zaliczenia przedmiotéw z zakresu kartografii i
geodezji obejmujgce tematyke geosrodowiskowg
prowadzone w jednostkach dydaktycznych,

- certyfikaty, uprawnienia do sporzadzania
tematycznych opracowan kartograficznych.

Przedstawione autorskie opracowania i inne wyzej
wymienione dokumenty oraz materialy sg
podstawg kolokwium, w trakcie ktérego Kandydat
ma wykazaé znajomos¢ zagadnieh z zakresu
tematycznego przedmiotu ,Kartografia
geosrodowiskowa”.

------- brak mozliwosci potwierdzenia efektéw uczenia sie

Tabela 2

MODUL DLA INZYUNIERII SUROWCOW MINERALNYCH:

Przedmiot I‘égrbsa Sposdb potwierdzania efektow uczenia sie
Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:
- dokumenty potwierdzajace umiejetno$¢ analizy
odnawialne zrédia energi > projektéw inwestycyjnych odnawialnych Zzrodet

energii (OZE), udziat w szkoleniach, projektach,
stazach, wolontariatach zwigzanych z OZE;
- zyciorys zawodowy
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geochemia srodowiska
przyrodniczego

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty  potwierdzajgce znajomosc¢
zachowania pierwiastkéw w przyrodzie (raporty,
ekspertyzy, projekty)

- dokumenty potwierdzajace umiejetno$¢ analizy
wplywu  réznorodnych  parametrow  fizyko-
chemicznych na charakterystyke geochemiczng
danego obszaru (raporty, ekspertyzy, projekty)

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspoétautorstwo) w zakresie
geochemii/geologii Srodowiskowe;j

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z geologig
Srodowiskowg

praktikum sedymentologiczne

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce umiejetnosci w
zakresie analizy basenéw sedymentacyjnych
(raporty, ekspertyzy);

- dokumenty  potwierdzajgce znajomosc¢
instrumentalnych metod analitycznych
stosowanych w badaniach skat, sporzgdza proste
raporty oraz wytyczne do ekspertyz na podstawie
zebranych danych

- dokumenty potwierdzajgce udziat w szkoleniach,
projektach, stazach;

- zyciorys zawodowy

metody eksploatacji zt6z

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z:

a) procedurami formalno-prawne obowigzujgcymi
w postepowaniach o uzyskiwanie konces;ji
poszukiwawczych i poszukiwawczo-
rozpoznawczych;

b) szacowaniem zasobdéw kopalin oraz oceng
przydatnosci gospodarczej ziéz na bazie
dokumentacji archiwalnych

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
sporzadzania zgodnie z przepisami Prawa
geologicznego i gérniczego:

a) projektéw robdét  poszukiwawczych i
poszukiwawczo-rozpoznawczych;

b) dokumentaciji geologiczno-ztozowych,

¢) planéw zagospodarowania ztoza (PZZ),

d) ocen oddziatywania na $rodowisko (OOS) na
etapach: poszukiwawczo-rozpoznawczym,
eksploatacji i likwidacji zaktadéw gérniczych

- zyciorys zawodowy

inzynieria surowcéw
mineralnych

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty  potwierdzajgce  znajomosé
wiasciwosci technologicznych SUrowcow
mineralnych i ceramicznych (raporty, ekspertyzy,
uprawnienia geologiczne);

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
technologii surowcow mineralnych i skalnych;
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- dokumenty potwierdzajgce udziat w szkoleniach,
projektach, stazach;

- zyciorys zawodowy

geologiczno-geofizyczna
obstuga wiercen

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z geologiczng
obstugg wierceh

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
sporzgdzania zgodnie z przepisami Prawa
geologicznego i gérniczego:

a) projektow prac geologiczno-geofizycznych dla
otwordéw wiertniczych;

b) dokumentaciji geologiczno-ztozowych;

- zyciorys zawodowy

metody badan surowcow
mineralnych

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce  znajomosé
instrumentalnych metod analitycznych
stosowanych w badaniach surowcéw mineralnych

- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnos¢
opracowania i analizy otrzymanych wynikow
(raporty, eksperyzy);
- dokumenty potwierdzajgce udziat w szkoleniach,
projektach, stazach;

- zyciorys zawodowy

petrologia techniczna

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty potwierdzajgce  umiejetnosé
opracowania pod wzgledem petrologicznym i
mineralogicznym  surowcow mineralnych oraz
réznorodnych wyrobow przemystowych,
uzyskiwanych z naturalnych sSurowcow
geologicznych (raporty, eksperyzy)

- dokumenty potwierdzajgce udziat w szkoleniach,
projektach, stazach;

- zyciorys zawodowy

geologia zt6z ropy naftowej i
gazu ziemnego

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z:

a) procedurami formalno-prawne obowigzujgcymi
w postepowaniach o uzyskiwanie konces;ji
poszukiwawczych [ poszukiwawczo-
rozpoznawczych;

b) szacowaniem zasobéw zt6z weglowodoréow
oraz oceng przydatnosci gospodarczej w.w. ztéz
na bazie dokumentacji archiwalnych

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
sporzgdzania zgodnie z przepisami Prawa
geologicznego i gérniczego:

a) projektdw robdét  poszukiwawczych i
poszukiwawczo-rozpoznawczych;

b) dokumentaciji geologiczno-ztozowych,

c¢) planéw zagospodarowania ztoza (PZZ),

d) ocen oddziatywania na $rodowisko (OOS) na
etapach: poszukiwawczo-rozpoznawczym,
eksploatacji i likwidacji zaktadéw gérniczych

- zyciorys zawodowy
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ceramika i inzynieria surowcow
skalnych

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty  potwierdzajgce znajomosc¢
wiasciwosci technologicznych surowcow
skalnych i ceramicznych (raporty, ekspertyzy,
uprawnienia geologiczne);

- posiada udokumentowana praktyke zawodowg w
zakresie technologii surowcéw mineralnych i
skalnych;

- dokumenty potwierdzajgce udziat w szkoleniach,
projektach, stazach zwigzanych z technologig
surowcow mineralnych i skalnych;

- zyciorys zawodowy

projektowanie i
dokumentowanie geologiczno-
ztozowe

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace:

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z:

a) procedurami formalno-prawne obowigzujgcymi
w postepowaniach o uzyskiwanie konces;ji
poszukiwawczych i poszukiwawczo-
rozpoznawczych;

b) szacowaniem zasobdéw kopalin oraz oceng
przydatnosci gospodarczej ztéz na bazie
dokumentaciji archiwalnych

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
sporzadzania zgodnie z przepisami Prawa
geologicznego i gérniczego:

a) projektébw  robot  poszukiwawczych i
poszukiwawczo-rozpoznawczych;

b) dokumentaciji geologiczno-ztozowych,

¢) planéw zagospodarowania ztoza (PZZ),

d) ocen oddziatywania na $rodowisko (O0S) na
etapach: poszukiwawczo-rozpoznawczym,
eksploatacji i likwidacji zaktadéw goérniczych

- zyciorys zawodowy

metody poszukiwania i
rozpoznawania zt6z

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce:

- dokumenty potwierdzajgce udziat w kursach i
szkoleniach, stazach zwigzanych z:

a) procedurami formalno-prawne obowigzujgcymi
w postepowaniach o uzyskiwanie konces;ji
poszukiwawczych i poszukiwawczo-
rozpoznawczych;

b) szacowaniem zasobdéw kopalin oraz oceng
przydatnosci gospodarczej zléz na bazie
dokumentacji archiwalnych

- posiada udokumentowang praktyke zawodowg
(np. autorstwo i wspotautorstwo) w zakresie
sporzadzania zgodnie z przepisami Prawa
geologicznego i gérniczego:

a) projektéw robdét  poszukiwawczych i
poszukiwawczo-rozpoznawczych;

b) dokumentaciji geologiczno-ztozowych,

¢) planéw zagospodarowania ztoza (PZZ),

d) ocen oddziatywania na $rodowisko (OOS) na
etapach: poszukiwawczo-rozpoznawczym,
eksploatacji i likwidacji zaktadéw gérniczych

- zyciorys zawodowy
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Tabela 3

MODULY DLA GEODYNAMIKI | KARTOWANIA GEOLOGICZNEGO:

Przedmiot

Liczba
ECTS

Sposéb potwierdzania efektéw uczenia sie

fotointerpretacja geologiczna

Zaswiadczenia i opracowania poswiadczajgce, ze
kandydat umie rozpoznawaé¢ rozne formy
morfologiczne; np. wspétautorstwo map SOPO

geologia dynamiczna -
zagadnienia wybrane

Zaliczenie testu dotyczgcego zagadnien geologii
dynamicznej

kartografia geologiczna ptytka

Kandydat umie analizowaé podstawowe

czwartorzedowe formy morfologiczne;
udokumentowane w przedfozonych
zaswiadczeniach, opracowaniach, np.

wspotautorstwo map SOPO. Kandydat
przedstawia dokumenty potwierdzajgce jego
udziat w kursach, wyktadach, sesjach naukowych
organizowanych przez instytuty, przedsiebiorstwa
i organizacje geologiczne z zakresu kartografii
geologicznej, przygotowuje spis osiagnie¢
(artykuty naukowe i popularno-naukowe, projekty,
wystgpienia na referatach) oraz doswiadczen
zawodowych (udziat w wierceniach badawczych,
badaniach geofizycznych, pokazach i targach
urzgdzenh wiertniczych i laboratoryjnych)

kartografia geologiczna
wgtebna

Kandydat umie analizowa¢ podstawowe struktury
geologiczne w obrazie sejsmicznym i danych
otworowych; udokumentowane w przedtozonych
zaswiadczeniach, opracowaniach. Kandydat
przedstawia dokumenty potwierdzajgce jego
udziat w kursach, wyktadach, sesjach naukowych
organizowanych przez instytuty, przedsiebiorstwa
i organizacje geologiczne z zakresu problematyki
zwigzanej z kartografii geologicznej, przygotowuje
spis osiggnie¢ (artykuty naukowe i popularno-
naukowe, projekty, wystgpienia na referatach)
oraz doswiadczen zawodowych (udziat w

wierceniach badawczych, badaniach
geofizycznych, pokazach i targach urzgdzen
wiertniczych i laboratoryjnych itp.), a takze

wykonanych  analiz  geologicznych  rdzeni
wiertniczych

sedymentologia

Przedstawienie dokumentéw potwierdzajgcych
znajomos¢ sedymentologii, tj. analizy rdzeni
wiertniczych, dokumentacje i opisy odstoniec,
analizy facjalne, itp.

Udziat w konferencjach, szkoleniach i kursach o
tematyce sedymentologicznej — potwierdzony
zaswiadczeniami.

Rozmowa z wyktadowcg przedmiotu weryfikujgca
posiadane wiadomosci.
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paleontologia stosowana

Przedstawienie dokumentéw potwierdzajgcych
znajomos¢ metod preparacji i interpretacji
paleontologicznych, w tym biostratygraficznych.

Udziat w konferencjach, szkoleniach i kursach o
tematyce paleontologicznej — potwierdzony
zaswiadczeniami.

Rozmowa z wyktadowcg przedmiotu weryfikujgca
posiadane wiadomosci.

dokumentacja
powierzchniowych ruchow
masowych

Kandydat umie dokumentowac osuwiska i formy w
ich obrebie; udokumentowane w przedtozonych
zaswiadczeniach, opracowaniach, np.
wspotautorstwo map SOPO

geofizyka otworowa

Kandydat umie analizowaé dane otworowe
pozyskane metodami geofizycznymi;
udokumentowane w przediozonych
zaswiadczeniach, opracowaniach

geoinzynieria srodowiska

Kandydat przedstawia (opcjonalnie)
udokumentowane uczestnictwo w:

- opracowaniach  rozwigzan projektowych z
wykorzystaniem analiz Srodowiskowych,

- ocenach zakresu i wptywu kontaminacji
srodowiska gruntowo — wodnego na optymalizacje
projektowania obiektow budowlanych i
inzynierskich,

- realizacjach  wykorzystujgcych metody
geoinzynierii,

- szkoleniach zwigzanych z polepszaniem podtoza
gruntowego i badan podioza dla celéw
projektowania rozwigzan geoinzynierskich,

- posiada uprawnienia zawodowe lub certyfikaty z
zakresu  geotechniki, ocen $rodowiskowych,
budownictwa.

Przyktadowe opracowania w realizacji ktorych
kandydat uczestniczyt oraz doswiadczenia z pracy
przy stosowaniu rozwigzan geoinzynierskich sg
przedmiotem analizy w trakcie kolokwium

Tabela 4
MODULY DLA GEOINZYNIERII:

Przedmiot

Liczba
ECTS

Sposéb potwierdzania efektéw uczenia sie

hydrologia i hydraulika

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce
udziat kandydata w projektach, pracach,
dokumentacjach oraz wydarzeniach edukacyjnych
(wyktadach otwartych, szkoleniach, kursach
metodycznych) wskazujgce na samodzielne (lub w
matych zespotach) badania, obliczenia lub analize
w zakresie hydrologii i hydrauliki.
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podstawy mechaniki gruntow

Kandydat przygotowuje portfolio - dokumenty
potwierdzajgce:

- umiejetnos¢ wykonywania podstawowych analiz
profilu gruntowego w zakresie stanu naprezen i
odksztatcen oraz statecznosci skarp i zboczy w
trakcie realizacji obiektu budowlanego,

- znajomo$¢ i umiejetnos¢ zastosowania i
interpretacji podstawowych metod laboratoryjnych
stuzgcych okreslaniu parametréw

wytrzymatosciowych i $cisliwosci gruntow

Dokumentami tymi mogg by¢ wykonywane przez
Kandydata lub we wspdtautorstwie raporty, opinie,
projekty, dokumentacje, opracowania naukowe,
artykuty zawierajgce wyzej wymienione elementy,
rekomendacje kierownikdéw jednostek, w ktorych
realizowano powyzsze zadania, certyfikaty
potwierdzajgce udziat w szkoleniach i kursach o
przestawionej tematyce mechaniki
gruntéw/geologiczno-
inzynierskiej/geotechniczne;j.

ochrona wod podziemnych

Kandydat przygotowuje portfolio (dokumenty
potwierdzajgce autorstwo lub wspdétautorstwo:
Dokumentacji  hydrogeologicznej  ustalajgcej
zasoby dyspozycyjne wod podziemnych lub
Dokumentacji  hydrogeologicznej okreslajace;j
warunki  hydrogeologiczne w  zwigzku z
ustanawianiem obszaréw ochronnych GZWP lub
Opracowania autorskiego warstw informacyjnych
bazy danych GIS MHP pierwszy poziom
wodonosny - wrazliwo$é na zanieczyszczenie i
jakos¢ wod lub warunkéw wystepowania -
hydrodynamika lub Mapy Hydrogeologicznej
Polski 1:50000).

metody obliczen przeptywu
wod podziemnych

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce
udziat kandydata w projektach, pracach,
dokumentacjach oraz wydarzeniach edukacyjnych
(wyktadach otwartych, szkoleniach, kursach
metodycznych) wskazujgce na samodzielne
wykonywanie obliczen z zakresu dynamiki wod
podziemnych. Dokumentami tymi mogg byc¢
wykonywane przez Kandydata lub we
wspotautorstwie  raporty,  opinie,  projekty,
dokumentacje, opracowania naukowe, artykuty
Zawierajgce wyzej wymienione elementy,
rekomendacje kierownikéw jednostek, w ktérych
realizowano powyzsze zadania, certyfikaty
potwierdzajgce udziat w szkoleniach i kursach o
przestawionej tematyce hydrogeologicznej).

geotechnika i
fundamentowanie

Kandydat przedstawia (opcjonalnie)
udokumentowanie uczestnictwa w:
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— realizacji badan terenowych, laboratoryjnych,
opracowan dokumentacji podtoza
budowlanego,

— projektach rozwigzan geotechnicznych,

— szkoleniach zwigzanych z geologig
inzynierska, geotechnika, i/lub
fundamentowaniem,

— posiada  uprawnienia  zawodowe  lub
certyfikaty z zakresu geologii inzynierskiej,
geotechniki, budownictwa.

Przyktadowe opracowania w realizacji ktérych

kandydat uczestniczyt sg przedmiotem analizy w

trakcie kolokwium sprawdzajgcego znajomosc¢

zagadnien geotechniki, fundamentowania, norm
oraz aktéw prawnych w zakresie tematycznym
przedmiotu ,Geotechnika i fundamentowanie”.

odwodnienia zt6z i wykopow
budowlanych

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce
udziat kandydata w projektach, pracach,
dokumentacjach wskazujagce na samodzielne
wykonywanie obliczen z zakresu odwodnieni zt6z
i  wykopdw budowlanych. Kandydat moze
przedstawi¢ fragment projektéw budowlanych
zawierajgcych autorskie lub  wspdtautorskie
obliczenia z zakresu odwodnien.

geoinzynieria srodowiska

Kandydat przedstawia (opcjonalnie)
udokumentowane uczestnictwo w:

— opracowaniach rozwigzah projektowych z
wykorzystaniem analiz Srodowiskowych,

— ocenach zakresu i wptywu kontaminacji
srodowiska gruntowo — wodnego na
optymalizacje projektowania obiektow
budowlanych i inzynierskich,

— realizacjach  wykorzystujgcych metody
geoinzynierii,

— szkoleniach zwigzanych z polepszaniem
podifoza gruntowego i badan podfoza dla
celow projektowania rozwigzan
geoinzynierskich,

— posiada  uprawnienia  zawodowe  lub
certyfikaty z zakresu  geotechniki, ocen
Ssrodowiskowych, budownictwa.

Przyktadowe opracowania w realizacji ktérych

kandydat uczestniczyt oraz doswiadczenia z pracy

przy stosowaniu rozwigzan geoinzynierskich sg
przedmiotem analizy w trakcie kolokwium
sprawdzajgcego znajomosc¢ zagadnien

geoinzynierii, standardéw i aktéw prawnych w

zakresie tematycznym przedmiotu ,Geoinzynieria

Srodowiska ”.

GEOINZ-GI

geomechanika

Dwa etapy:
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1. Kandydat przygotowuje portfolio (przebieg
pracy zawodowej w zakresie geomechaniki,
dokumenty potwierdzajgce umiejetnosé
pozyskiwania danych do opracowah
geomechanicznych (parametryczne
okreslanie  wtasciwosci  sprezystych i
odksztatceniowych, wyboru odpowiednigj
metodyki do  rozwigzania  problemu
badawczego, interpretacji wynikéw badan z
zakresu mechaniki skat. Dokumentami tymi
mogg by¢ wykonywane przez Kandydata lub
we wspotautorstwie raporty, opinie, projekty,
dokumentacje, opracowania  naukowe,
artykuty zawierajgce wyzej wymienione
elementy, rekomendacje kierownikéw
jednostek, w ktérych realizowano powyzsze
zadania, certyfikaty potwierdzajgce udziat w
szkoleniach i kursach.

2. Rozmowa  kwalifikacyjna z  zakresu
stosowania geomechaniki oraz znajomosci
dokumentéw  normatywnych  majgcych
zastosowanie w mechanice skat.

projektowanie i
dokumentowanie geologiczno-
inzynierskie

Kandydat przedstawia dokumenty
odzwierciedlajgce doswiadczenie zawodowe,
ktére obejmuija:

— udziat w opracowaniach  geologiczno-
inzynierskich takich jak:

v projekty robot geologicznych
przygotowanych na potrzeby
sporzgdzenia dokumentacji
geologiczno-inzynierskich

v"dokumentacje geologiczno-

inzynierskie przygotowane na potrzeby
realizacji obiektow budowlanych lub
magazynowania odpadéw

v' opinie, ekspertyzy, raporty i inne
dokumentacje
— udziat w projektach i przedsiewzigeciach

zwigzanych z dokumentowaniem warunkow
geologicznych oraz posadawiania obiektéw
budowlanych

— udziat w szkoleniach potwierdzony
Swiadectwami

— zaliczenia przedmiotow o] tematyce
odpowiadajgcej przedmiotowi ,Projektowanie i
dokumentowanie  geologiczno-inzynierskie”,
prowadzonych ~w innych jednostkach
dydaktycznych

— posiadanie uprawnien zawodowych z zakresu
geologii inzynierskiej.

Przedstawione opracowania i inne materiaty sg

podstawg kolokwium, w trakcie ktérego Kandydat

wykazuje  znajomo$¢  zwigzkéw  pomiedzy

uzyskang wiedzg i zdobytymi doswiadczeniami

zawodowymi a zakresem tematycznym

przedmiotu ,Projektowanie i dokumentowanie

geologiczno-inzynierskie”. Wymagania bedgce

kryterium oceny wiedzy kandydata bedg takze
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dotyczyty Znajomosci aktéw prawnych
regulujgcych dziatalnos§¢ w zakresie geologii
inzynierskiej i  ustalania  geotechnicznych
warunkow posadawiania obiektéw budowlanych.

budownictwo

Kandydat przedstawia (opcjonalnie)
udokumentowane uczestnictwo w realizacji:

- projektow konstrukcji budynkéw budownictwa
jednorodzinnego w swietle obowigzujgcych norm
Eurokodu.

- udzialu w  szkoleniach  dotyczgcych

projektowania konstrukcji drewnianych,
zelbetowych, murowych oraz oceny energetycznej
budynkow.

- zaliczenia przedmiotéw odpowiadajgcych trescig
programowg przedmiotowi prowadzonych w
jednostkach dydaktycznych

- uprawnienia budowlane do kierowania robotami
lub projektowania w wybranej specjalnosci

(specjalnosc¢ konstrukcyjno budowlana,
inzynieryjna mostowa, inzynieryjna kolejowa,
inzynieryjna hydrotechniczna lub

architektoniczna).

Portfolio kandydata jest przedmiotem analizy w
trakcie kolokwium sprawdzajgcego znajomosé
zagadnien  zwigzanych z  projektowaniem
konstrukcji budowlanych, norm oraz aktéw
prawnych w zakresie tematycznym przedmiotu
~,Budownictwo”.

GEOINZ-H

hydrochemia

Kandydat przygotowuje portfolio obejmujgce
informacje o przebiegu pracy zawodowej w
zakresie prac i badan dotyczacych chemizmu waéd
naturalnych wraz ze spisem (wykonanych
samodzielnie lub we wspoétautorstwie) projektow,
dokumentaciji, raportéw, opracowan naukowych,
publikacji  obejmujgcych  wskazang  wyzej
tematyke. Dokumentami mogg by¢ rowniez
certyfikaty i dyplomy ukonczenia szkolen i kurséw
w zakresie podstaw analityki chemicznej i badan
jakosci wod. Elementem potwierdzenia efektéw
ksztalcenia sie bedzie rozmowa kwalifikacyjna.

projektowanie i
dokumentowanie
hydrogeologiczne

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajace jego
udziat w:

1. Opracowaniu projektu robot
geologicznych w celu wykonania ujecia
wod podziemnych (czes¢ tekstowa i
graficzna);

2. Pomocy przy nadzorze geologicznym na
wierceniu studni gtebinowej;
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3. Obserwacji pompowania
oczyszczajgcego i pomiarowego studni
gtebinowej;

4. Obliczeniach parametrycznych
dotyczacych warstwy wodonosnej;

5. Obliczeniach obszaru zasobowego ujecia
i zasiegu stref ochronnych;

6. Obliczeniach zasobdw eksploatacyjnych
ujecia;

7. opracowaniu dokumentacji
hydrogeologicznej ustalajgcej zasoby
eksploatacyjne ujecia wéd podziemnych
(czesc¢ tekstowa i graficzna).

Opcjonalnie kandydat moze wykaza¢ sie
wspotudziatem w projektowaniu prac
geologicznych w celu wykonania dokumentacji
hydrogeologicznych dotyczgcych duzych
obszaréw (GZWP, rejon wodnogospodarczy itd.)
lub  obiektbw mogacych pogorszy¢é stan
Srodowiska oraz wspétudziale w wykonywaniu ww
dokumentaciji.

W portfolio powinny sie znalezé co najmniej 3
gotowe opracowania, w ktéorych kandydat
wspotuczestniczyt, z poswiadczeniem kierownika
instytucji, w ramach ktérej opracowanie zostato
wykonane.

kartowanie hydrogeologiczne

Kandydat przygotowuje portfolio (przebieg pracy
zawodowej w zakresie kartowania
hydrogeologicznego, dokumenty potwierdzajgce
umiejetnosé: pozyskiwania danych do opracowan
hydrogeologicznych, wyboru odpowiedniegj
metodyki do rozwigzania problemu badawczego,
interpretacji  wynikébw badan z  zakresu
hydrodynamiki oraz chemizmu wody.
Dokumentami tymi mogg by¢ wykonywane przez
Kandydata lub we wspotautorstwie raporty, opinie,
projekty, dokumentacje, opracowania naukowe,
artykuty zawierajgce wyzej wymienione elementy,
rekomendacje kierownikow jednostek, w ktérych
realizowano powyzsze zadania, certyfikaty
potwierdzajgce udziat w szkoleniach i kursach o
przestawionej tematyce hydrogeologicznej).

biochemia inzynierska

GEOINZ-0S$
Kandydat przedstawia dokumentacje
potwierdzajgca znajomosc¢ problematyki

zastosowan metod biogeochemicznych w
projektach lub badaniach zwigzanych z ochrong
srodowiska, dokumentacje praktyki zawodowej, w
tym wykonane przez siebie (bgdz w zespole)
dokumentacje lub projekty

gospodarka wodno-sciekowa

Kandydat przedstawia dokumentacje

potwierdzajgca znajomos¢ problematyki
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gospodarki  wodno-$ciekowej,  dokumentacje
praktyki zawodowej, w tym wykonane przez siebie
(bgdz w zespole) dokumentacje lub projekty
zwigzane z badaniem jakosci wod lub
projektowaniem oczyszczalni/stacji uzdatniania,
monitoringiem wo6d podziemnych. Kandydat
przedstawia dokumenty potwierdzajgce udziat
kandydata w projektach, pracach,
dokumentacjach wskazujgce na samodzielne
wykonywanie obliczen z zakresu odwodnieni zt6z
i wykopéw budowlanych. Kandydat moze
przedstawi¢ fragment wykonanych przez siebie
operatow wodno-prawnych bedgcych podstawg
pozwolen wodno-prawnych.

Kandydat przedstawia dokumentacje
potwierdzajaca znajomosc¢ problematyki
zwigzanej z rekultywacjg i renaturalizacjg terenéw
poddanych antropopresji, dokumentacje praktyki
rekultywacja $rodowiska 2 zawodowej, w tym wykonane przez siebie (bgdz w
zespole) dokumentacje lub projekty zwigzane z
projektowaniem i realizacjg zadan
rekultywacyjnych. Alternatywnie przygotowuje
studialny projekt rekultywaciji.

Kandydat przedstawia dokumentacje
potwierdzajgcyg znajomosc¢ problematyki
wykonywania i realizacji projektow badan

projektowanie i
dokumentowanie badan 4
geosrodowiskowych

geosrodowiskowych,  dokumentacje  praktyki
zawodowej, w tym wykonane przez siebie (bgdz w
zespole) dokumentacje lub projekty. Alternatywnie
przygotowuje studialny projekt badan
geosrodowiskowych.

4) Limity przyje¢
Limit: 5

Limit wspdlny dla wszystkich specjalizacji

Wydziat zastrzega sobie prawo do wprowadzenia limitdw przyje¢ na poszczegdlne kierunki
i specjalnosci oraz prawo do nieuruchomienia danej specjalnosci w przypadku braku wystarczajgcej
liczby chetnych. Limity zaleze¢ bedg od liczby kandydatéw, jak i od mozliwosci dydaktycznych Wydziatu.

5) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
LP. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracja w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 28 kwietnia 2018 r.
5 Przyjmowanie dokumentéw przez do 15 grudnia 2017 .

Komisje Weryfikacyjng

Ogloszenie przez Komisje
3. | Weryfikacyjng wynikéw w 16 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

28



Przyjmowanie dokumentow przez
Komisje Weryfikacyjna

do 27 kwietnia 2018 r.

Ogloszenie przez Komisje
Weryfikacyjng wynikow w
semestrze letnim

15 czerwca 2018 r.

Pobranie przez Komisje
Rekrutacyjng z systemu IRK list
kandydatow

10 lipca 2018 r.

Zatwierdzenie przez UKR wynikow
rekrutacji na studia

11-12 lipca 2018 r.

Ogtoszenie wynikow

13 lipca 2018 r.

Przyjmowanie przez Komisje
Rekrutacyjng dokumentéw od
kandydatow na studia

16-18 lipca 2018 r.
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Wydziat Pedagogiczny

1.1 Kierunek studiow:
- pedagogika, specjalnosci: andragogika — organizacja edukacji dorostych, animacja
kultury i edukacja nieformalna, pomoc spoteczno-wychowawcza dziecku i rodzinie,
pedagogika rewalidacyjna: wspomaganie rozwoju i terapia oséb niepetnosprawnych;
- pedagogika matego dziecka, specjalnosci: edukacja przedszkolha i wczesnoszkolna,
edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna z weczesnym nauczaniem jezyka

angielskiego

Poziom ksztatcenia: pierwszego stopnia
Forma studiow: stacjonarne

Czas trwania: 3 lata

1) Zasady kwalifikacji

Warunkiem uczestnictwa w kwalifikacji jest uzyskanie pozytywnej decyzji Komisji Weryfikacyjnej w
sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie.

Szczegotowe zasady, metody i narzedzia potwierdzania efektow uczenia dla poszczegélnych modutdw:

Moduty wspdine

Nazwa modutu

Liczba
ECTS

Sposob potwierdzania efektéw uczenia sie

Kandydat przedstawia portfolio (zawierajace certyfikaty, dyplomy itp..

';\)/Ieodd;gjfégi:nzlnych 15 |oraz wytwory wiasnej pracy -typu referaty, artykuty) i/lub rozmowa

sprawdzajgca wiedze.

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce: doswiadczenia w
Modut spofecznych zakresie projektowania i prowadzenia badan spotecznych, tworzenia
podstaw pedagogiki 12 | programéw wychowawczych oraz publikacji recenzowanych z zakresu

socjologii wychowania i teorii wychowania lub zaliczenie testu

sprawdzajgcego wiedze.
Modut Kandydat uczestniczy w rozmowie weryfikujgcej wiedze i umiejetnosci
humanistycznych 15 |zgodnie z efektami ksztatcenia, wskazujgcej na znajomos¢ literatury
podstaw pedagogiki podanej w sylabusie modutu.

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce: zidentyfikowane wiasne
Modut potrzeby_ r_ozwojowe i zd_rowotne oraz plan dzi_a’far’l_ dla ich
biomedycznych i zaspokojenia, a takz_e dlag.no_ze eta.p()w_ rozwoju i potrzeb
psychologicznych 15 | wychowawczo-edukacyjnych dzieci, mtodziezy i dorostych; dokumenty
odstaw pedagogiki (certyfikaty, Swiadectwa pracy, artykuty itp. ) potwierdzajgce wiedze,
P pedagog umiejetnosci i kompetencje spoteczne; uczestnictwo w rozmowie z

koordynatorem modutu.

Kandydat przedstawia portfolio (certyfikaty ukonczenia kursow,
Modut Kierunkowy 10 szkolen itp. oraz scenariusze zaje¢ wraz z ich analizg) oraz

uczestniczy w rozmowie sprawdzajgcej znajomos¢ literatury

przedmiotu.

Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikaty, dyplomy,

zaswiadczenia, itd.)potwierdzajgcych efekty ksztatlcenia i/lub
Modut dydaktyczny 6 uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej opanowanie efektow

ksztatcenia w ramach modutu lub/i przygotowuje projekt edukacyjny,
projekt pracy grupowej lub/i prezentuje fragment zajec, prezentuje
studium przypadku.

Ksztatcenie specjalnosciowe

Andragogika - Organizacja edukacji dorostych

30




Andragogika -
Organizacja edukaciji
dorostych Modut

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce udziat kandydata w
stosownych wydarzeniach edukacyjnych (wyktadach otwartych,
szkoleniach, kursach metodycznych, spotkaniach z andragogami,

specjalnosciowy 1: 15 | konferencjach, seminariach andragogicznych, realizacji projektow
Podstawy ' edukacyjnych), spotecznych itp. i/lub wytwory autorstwa kandydata
. (np. program konferencji, referat, artykuf, notatki ze spotkan,

andragogiki " . .

rekomendacji wydarzenia edukacyjnego).
Andragogika - Kandydat przygotowuje portfolio (dokumenty potwierdzajace udziat w
Organizacja edukaciji szkoleniach, projektach, stazach, wolontariatach zwigzanych z
dorostych Modut 12 doradztwem zawodowym, zyciorys zawodowy oraz projekty z zakresu
specjalnosciowy 2: wiedzy o rynku pracy).
Dorosty na rynku
pracy
Andragogika - Kandydat przygotowuje portfolio (CD, recenzja wybranego
Organizacja edukacji przedsiewziecia edukacyjnego dedykowanego dorostym
dorostych Modut 12 wykorzystujgcego nowoczesne technologie)
specjalnosciowy 3:
E-edukacja
dorostych
Andragogika - Kandydat przygotowuje portfolio (CV, dokumenty s$wiadczace
Organizacja edukacji 9 0 uczestnictwie  kandydata w  projektach  edukacyjnych
dorostych Modut przeznaczonych dla oséb dorostych i/lub wytwory typu programy zajec,
metodyczny rekomendacje, opinie, raporty, artykuty, analizy itp.)

Animacja kultury i edukacja nieformalna
Animacja kultury i Kandydat przedstawia dokumentacje potwierdzajacg udziat w
edukacja konferencjach lub seminariach oraz warsztatach, dotyczgcych
nieformalna Modut zagadnien zwigzanych z animacjg lub/i edukacjg nieformalng i
specjalnosciowy 1: 15 | kompetencjami interpersonalnymi; analize grupy odbiorcéw dziatan
Teoria i zatozenia animacyjnych lub w obszarze edukacji nieformalnej, a takze
animaciji i edukacji srodowiska spotecznego; projekt z zakresu animacji lub edukacji
nieformalnej nieformalnej; do$wiadczenie zawodowe.
Animacja kultury i Kandydat przygotowuje dokumentacje potwierdzajgcg doswiadczenie
edukacja zawodowe w instytucji zajmujgcej sie dziatalno$cig z obszaru animac;ji
nieformalna Modut lub/i edukacji nieformalnej, odbycie szkolen/warsztatéw z komunikacji
specjalnosciowy 2: 16 |interpersonalnej i doskonalgcych, udziat w projekcie animacyjnym lub
Metody dziatah w cyklu zaje¢ z edukacji nieformalnej, przeprowadzenie badan
obszarze animacji i empirycznych i diagnozy srodowiska spotecznego.
edukacji nieformalnej
Animacja kultury i Kandydat przygotowuje dokumentacje potwierdzajgcg udziat w
edukacja konferencji lub seminarium dotyczacym zagadniehh zwigzanych z
nieformalna Modut obszarami dziatan w animacji lub/i edukacji nieformalnej,
specjalnosciowy 3: doswiadczenie zawodowe, szkolenie z umiejetnosci
Obszary i interpersonalnych, kursdw przez internet, przeprowadzenie badan
uwarunkowania empirycznych, przeprowadzenie analizy Srodowiska wychowawczego,
animacji i edukacji 20 petnienie roznych rél w projektach spotecznych.
nieformalnej, Modut
specjalnosciowy 4:
Animacja spoteczno-
kulturalna i instytucje
kultury (student
wybiera modut 3 lub
4)

Kandydat przedstawia dokumentacje potwierdzajgcg przygotowanie i

poprowadzenie cyklu zaje¢ dla wybranych grup wiekowych o tematyce
Animacja kultury i z obszaru animacji lub/i edukacji nieformalnej; udziat w
edukacja 16 szkoleniu/warsztacie z kresu kompetencji interpersonalnych oraz
nieformalna Modut doskonalgcych w zawodzie, przeprowadzenie badan, zdiagnozowanie
metodyczny srodowiska spotecznego, doswiadczenie zawodowe, realizacje

projektu animacyjnego i/ lub spotecznego, zaliczenie kurséw w jezyku
obcym i przez internet.
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Pomoc spoteczno-wychowawcza dziecku i rodzinie

Pomoc spoteczno-
wychowawcza
dziecku i rodzinie

Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce dos$wiadczenie
zawodowe/wolontariat w obszarze pracy socjalnej z dzieckiem i
rodzing, udziat w warsztacie/szkoleniu z kompetencji wychowawczych

Modut 15 | oraz udziat w rozmowie sprawdzajgcej wiedze .

specjalnosciowy 1:

Podstawy pracy z

dzieckiem i rodzing

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie
wychowawcza zawodowe, udziat w szkoleniach dotyczacych dziatan
dziecku i rodzinie profilaktycznych, udziat w realizacji rekomendowanego programu
Modut 12 | profilaktycznego oraz bierze udziat w rozmowie sprawdzajgcej wiedze
specjalnosciowy 2: z zakresu modutu.

Dziecko, rodzina,

Srodowisko

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumentacje potwierdzajgcg doswiadczenie
wychowawcza zawodowe, odbycie szkolenia/stazu zwigzanego z pomaganiem
dziecku i rodzinie dzieciom, mtodziezy i rodzicom oraz udziat w rozmowie sprawdzajgce;j
Modut znajomosc literatury.

specjalnosciowy 3: 15

Sytuacje trudne w

zyciu dziecka i

rodziny. Diagnoza i

pomoc

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce odbycie szkolenia
wychowawcza dotyczgcego problemu dziecka krzywdzonego oraz bierze udziat w
dziecku i rodzinie rozmowie sprawdzajgcej znajomos¢ literatury.

Modut

specjalnosciowy 4: 15

Wspoétczesne

problemy spoteczne.

Systemy pomocy w

Polsce i w innych

krajach

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce uczestnictwo w
wychowawcza 9 pracy wychowawczej i/lub opiekuhczej z grupami dzieciecymi,
dziecku i rodzinie miodziezowymi i rodzinami oraz szkolenia z metod pracy spoteczno-
Modut metodyczny wychowawcze;.

Pedagogika rewalidacyjna: Wspomaganie rozwoju i terapia osoéb niepetnosprawnych

Pedagogika
rewalidacyjna:
Wspomaganie
rozwoju i terapia
0s6b Modut

Kandydat  przygotowuje  projekt —  rozpoznania  sytuacji
psychospotecznej wybranej rodziny z osobg niepetnosprawng
(zawierajgcej diagnoze, opis i analize sytuacji oraz mozliwosci
instytucjonalnego wspomagania, wraz z uzasadnieniem) oraz bierze
udziat w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze z zakresu

. o . 12
specjalnosciowy 1: modutu.
Wsparcie rodziny i
Ssrodowiska osoby
niepetnosprawnej
niepetnosprawnych
Pedagogika Kandydat przeprowadza diagnoze funkcjonalng wybranego dziecka
rewalidacyjna: niepetnosprawnego w wieku od roku do 16 roku zycia (na podstawie
Wspomaganie swobodnego  wywiadu z rodzicem oraz innych technik
rozwoju i terapia diagnostycznych) oraz opracowuje raport lub/i bierze udziat w
os6b Modut 10 |rozmowie sprawdzajgcej wiedze na podstawie przygotowanej
specjalnosciowy 2: diagnozy.
Diagnoza

psychopedagogiczna
niepetnosprawnych
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Pedagogika
rewalidacyjna:
Wspomaganie
rozwoju i terapia
0s6b Modut

Kandydat przygotowuje plan procesu terapii lub wsparcia rozwoju
osoby z nieprawidtowym przebiegiem rozwoju w trzech grupach
wiekowych, przeprowadza zajecia terapeutyczne oraz bierze udziat w
rozmowie sprawdzajgcej wiedze z zakresu modutu.

: . ) 18
specjalnosciowy 3:
Wspomaganie
rozwoju i terapia
0s0b
niepetnosprawnych
Pedagogika Kandydat przygotowuje portfolio (zaswiadczanie o odbyciu praktyk,
rewalidacyjna: dziennik praktyk, opis placéwki, opracowany jeden przypadek terapii,
Wspomaganie wsparcia i / lub pomocy osobie niepetnosprawnej) oraz bierze udziat w
rozwoju i terapia rozmowie sprawdzajgcej wiedze z zakresu modutu.
oséb Modut 26
metodyczny:
Metodyka pracy z
osobg
niepetnosprawng

Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna

Edukacja Kandydat opracowuje 4 zagadnienia tematyczne dotyczace
przedszkolna i problematyki rozwoju i edukacji dzieci w wieku przedszkolnym i
wczesnoszkolna wczesnoszkolnym; projektuje portfolio dokumentujgce osiggniecia
(specjalnosé dzieci; przedstawia wykaz przeczytanych lektur oraz uczestniczy w
nauczycielska) 12 |rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze z zakresu moduty;
Modut przedstawia opis kurséw i warsztatow, w ktérych uczestniczyt,
specjalnosciowy 1: dokumentuje uczestnictwo w konferencjach i sympozjach oraz zatgcza
Podstawy pracy w wykazu wtasnych publikacji .
przedszkolu i szkole
Edukacja Kandydat przedstawia 2 scenariusze zaje¢ dla dzieci w wieku
przedszkolna i przedszkolnym i 2 scenariusze zaje¢ dla ucznidow klas I-lll oraz
wczesnoszkolna przeprowadza zajecia; zatgcza wykaz lektur oraz uczestniczy w
(specjalnosé rozmowie kwalifikacyjnej sprawdzajgcej wiedze z zakresu modutu;
nauczycielska) 15 zatgcza opis kursow i szkolen, w ktérych uczestniczyt.
Modut
specjalnosciowy 2:
Nauczyciel w
przedszkolu i w
szkole
Edukacja Kandydat uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej dotyczacej efektow
przedszkolna i ksztatcenia w zakresie modutu, przedstawia scenariusze zaje¢ z terapii
wczesnoszkolna pedagogicznej oraz projekty terapeutyczne; przedstawia certyfikaty
(specjalnosé potwierdzajgcych udziat w szkoleniach z diagnozy i/lub terapii
nauczycielska) 10 pedagogicznej oraz uczestnictwa w konferencjach, warsztatach,
Modut sympozjach (w formie portfolia); zatgcza wykaz przeczytanych lektur.
specjalnosciowy 3:
Wspieranie rozwoju
dziecka w
przedszkolu i szkole
Edukacja Kandydat przedstawia portfolio zawierajgce dokumenty
przedszkolna i potwierdzajgce odbycie praktyk w przedszkolu lub w szkole, odbycie
wczesnoszkolna 10 wolontariatu, potwierdzenie pracy z dzie¢émi w wieku lat 3-9 lat, w

(specjalnosé
nauczycielska)
Modut praktyk

charakterze opiekunki/opiekuna dzieci/dziecka, animatora,
prowadzgcego zajecia swietlicowe, pozalekcyjne, wychowawcy wraz z
opisem przebiegu udokumentowanych doswiadczen.

Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna z wczesnym nauczaniem jezyka angielskiego
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Edukacja
przedszkolna i
wczesnoszkolna z

Kandydat opracowuje 4 zagadnienia tematyczne dotyczgce
problematyki rozwoju i edukacji dzieci w wieku przedszkolnym i
wczesnoszkolnym; projektuje portfolio dokumentujgce osiggniecia

wczesnym dzieci; przedstawia wykaz przeczytanych lektur oraz uczestniczy w
nauczaniem jezyka rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze z zakresu modutu;
angielskiego, 12 przedstawia opis kursow i warsztatow, w ktérych uczestniczyt,
(specjalnosé dokumentuje uczestnictwo w konferencjach i sympozjach oraz zatgcza
nauczycielska) wykazu wtasnych publikacji .

Modut

specjalnosciowy 1:

Podstawy pracy w

przedszkolu i szkole

Edukacja Kandydat przedstawia 2 scenariusze zaje¢ dla dzieci w wieku
przedszkolna i przedszkolnym i 2 scenariusze zaje¢ dla uczniow klas I-lll oraz
wczesnoszkolna z przeprowadza zajecia; zatgcza wykaz lektur oraz uczestniczy w
wczesnym rozmowie kwalifikacyjnej sprawdzajgcej wiedze z zakresu modutu;
nauczaniem jezyka zafgcza opis kursow i szkolen, w ktérych uczestniczyt.

angielskiego,

(specjalnosé 15

nauczycielska)

Modut

specjalnosciowy 2:

Nauczyciel w

przedszkolu i w

szkole

Edukacja Kandydat uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej dotyczacej efektow
przedszkolna i ksztatcenia w zakresie modutu, przedstawia scenariusze zaje¢ z terapii
wczesnoszkolna z pedagogicznej oraz projekty terapeutyczne; przedstawia certyfikaty
wczesnym potwierdzajgcych udziat w szkoleniach z diagnozy i/lub terapii
nauczaniem jezyka pedagogicznej oraz uczestnictwa w konferencjach, warsztatach,
angielskiego, sympozjach (w formie portfolia); zatgcza wykaz przeczytanych lektur.

(specjalnosé 10

nauczycielska)

Modut

specjalnosciowy 3:

Wspieranie rozwoju

dziecka w

przedszkolu i szkole

Edukacja Kandydat przedstawia portfolio zawierajgce dokumenty
przedszkolna i potwierdzajgce odbycie praktyk w przedszkolu lub w szkole, odbycie
wczesnoszkolna z wolontariatu, potwierdzenie pracy z dzie¢mi w wieku lat 3-9 lat, w
wczesnym charakterze opiekunki/opiekuna dzieci/dziecka, animatora,
nauczaniem jezyka 10 | prowadzgcego zajecia Swietlicowe, pozalekcyjne, wychowawcy wraz z
angielskiego, opisem przebiegu udokumentowanych doswiadczen.

(specjalnosé

nauczycielska)

Modut praktyk

Edukacja Kandydat przedstawia certyfikat potwierdzajgcy biegtos¢ w
przedszkolna i postugiwaniu sie j. angielskim na poziomie C1 .

wczesnhoszkolna z

wczesnym

nauczaniem jezyka

angielskiego,

(specjalnosé 10

nauczycielska)
Modut
specjalnosciowy 4.
Praktyczna
znajomosc jezyka
angielskiego
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Edukacja Kandydat opracowuje cykl zaje¢ dotyczacych tematycznego

przedszkolna i zagadnienia oraz przedstawienie projektu portfolia dokumentujgcego
wczesnoszkolna z osiggniecia jezykowe dzieci; zaliczenie egzaminu sprawdzajgcego
wczesnym wiedze i umiejetnosci; przedstawienie opisu szkolen oraz warsztatow,
nauczaniem jezyka w ktérych uczestniczyt kandydat a takze analizy podrecznikow;
angielskiego, zatgczenie wykazu publikacji.

(specjalnosé 13

nauczycielska)
Modut
specjalnosciowy 5:
Nauczanie jezyka
angielskiego

W trakcie rejestracji w systemie IRK kandydat wskazuje kierunek i specjalno$é, ktorg jest
zainteresowany.

Kandydaci na studia stacjonarne | stopnia kwalifikowani sg na podstawie liczby punktow ECTS
przypisanych do uznanych w drodze potwierdzania efekidéw uczenia sie modutéw ksztatcenia i
odnoszgcych sie do nich ocen. Wynik koncowy kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie na studia
stacjonarne | stopnia przeliczany jest zgodnie z ponizszym wzorem:

W = (O1*L1+ O2*L2 + Os*Ls + On*Ln+ ... ) /' N
>L=<90
gdzie:
W — ostateczny wynik kandydata
Li,L2Ls ... Ln - liczba punktéw ECTS przyznanych uznanym modutom
01,02,03... On. — uzyskane oceny, odnoszgce sie do poszczegdinych modutéw

Od kandydatow na specjalnos¢ edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna z wczesnym nauczaniem
jezyka angielskiego wymagana jest znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie min B2, potwierdzona
odpowiednim certyfikatem, wpisem do indeksu lub oceng w suplemencie pod warunkiem, ze zaliczenie
z jezyka angielskiego odbyto sie w formie egzaminu i podany zostat poziom znajomosci jezyka.

2) Limity przyjeé

Limit: 5

Limit wspdlny dla wszystkich kierunkdw i specjalnosci.

Wydziat zastrzega sobie prawo do wprowadzenia limitdw przyje¢ na poszczegodlne kierunki i

specjalnosci oraz prawo do nieuruchomienia danej specjalnosci w przypadku braku wystarczajgce;j
liczby chetnych. Limity zaleze¢ beda od liczby kandydatéw, jak i od mozliwosci dydaktycznych Wydziatu.

3) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracja w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 27 kwietnia 2018 r.
5 Przyjmowanie dokumentéw przez do 15 grudnia 2017 .

Komisje Weryfikacyjna

Ogloszenie przez Komisje
3. | Weryfikacyjng wynikow w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyjna do 27 kwietnia 2018 r.
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Ogtoszenie przez Komisje
5. Weryfikacyjng wynikéw w 15 czerwca 2018 r.
semestrze letnim

Pobranie przez Komisje
6. | Rekrutacyjnag z systemu IRK list 9 lipca 2018 r.
kandydatow

Zatwierdzenie przez UKR wynikow

rekrutacji na studia 11-12lipca 2018 1.

8. Ogtoszenie wynikow 13 lipca 2018 r.

Przyjmowanie przez Komisje
9. Rekrutacyjng dokumentéw od 16-18 lipca 2018 r.
kandydatéw na studia

1.2 Kierunek studiow:

- pedagogika, specjalnosci: andragogika — organizacja edukacji dorostych, animacja
kultury i edukacja nieformalna, pomoc spoteczno-wychowawcza dziecku i rodzinie,
pedagogika rewalidacyjna: wspomaganie rozwoju i terapia oséb niepetnosprawnych;
- pedagogika matego dziecka, specjalnos$é: edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna
Poziom ksztalcenia: pierwszego stopnia

Forma studiow: niestacjonarne (zaoczne)
Czas trwania: 3 lata

1) Zasady kwalifikacji

Warunkiem uczestnictwa w kwalifikacji jest uzyskanie pozytywnej decyzji Komisji Weryfikacyjnej w
sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie.

Szczegotowe zasady, metody i narzedzia potwierdzania efektéw uczenia dla poszczegdlinych modutow:

Moduty wspdlne

Liczb
Nazwa modutu EIEZTS Sposob potwierdzania efektéw uczenia sie

Kandydat przedstawia portfolio (zawierajgce certyfikaty, dyplomy itp.
15 |oraz wytwory wiasnej pracy - typu referaty, artykuty) i/lub rozmowa
sprawdzajgca wiedze.

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce: doswiadczenia w
zakresie projektowania i prowadzenia badan spotecznych, tworzenia
12 | programow wychowawczych oraz publikacji recenzowanych z zakresu
socjologii wychowania i teorii wychowania lub zaliczenie testu
sprawdzajgcego wiedze.

Modut teorii
pedagogicznych

Modut spotecznych
podstaw pedagogiki

Modut Kandydat uczestniczy w rozmowie weryfikujgcej wiedze i umiejetnosci
humanistycznych 15 |zgodnie z efektami ksztatcenia, wskazujgcej na znajomos¢ literatury
podstaw pedagogiki podanej w sylabusie modutu.

Kandydat przygotowuje portfolio zawierajgce: zidentyfikowane wtasne
Modut potrzeby. r.ozwojowe _i zdrowotne oraz plan dzi.a’rar'\- dla ich
biomedycznych i zaspokojenia, a takze diagnoze etapéw rozwoju i potrzeb

15 |wychowawczo-edukacyjnych dzieci, mtodziezy i dorostych; dokumenty
(certyfikaty, swiadectwa pracy, artykuty itp. ) potwierdzajgce wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne; uczestnictwo w rozmowie z
koordynatorem modutu.

Kandydat przedstawia portfolio (certyfikaty ukonczenia kursow,
szkolen itp. oraz scenariusze zaje¢ wraz z ich analizg) oraz

psychologicznych
podstaw pedagogiki

Modut kierunkowy 10
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Modut dydaktyczny

uczestniczy w rozmowie sprawdzajgcej znajomos¢ literatury
przedmiotu.
Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikaty, dyplomy,

zaswiadczenia, itd.)potwierdzajgcych efekty ksztatcenia i/lub
uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej opanowanie efektéw
ksztatcenia w ramach modutu lub/i przygotowuje projekt edukacyjny,
projekt pracy grupowej lub/i prezentuje fragment zajec, prezentuje
studium przypadku.

Ksztatcenie specjalnosciowe

Andragogika - Organizacja edukacji dorostych

Andragogika -
Organizacja edukaciji
dorostych Modut

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce udziat kandydata w
stosownych wydarzeniach edukacyjnych (wyktadach otwartych,
szkoleniach, kursach metodycznych, spotkaniach z andragogami,

specjalnosciowy 1: 15 konferenpjach, seminariach _andragogicznych, realizacji projektéw
Podstawy ' edukacyjnych), spotecznych itp. i/lub wytwory autorstwa kandydata

o (np. program konferencji, referat, artykul, notatki ze spotkan,
andragogiki . . )

rekomendacji wydarzenia edukacyjnego).
Andragogika - Kandydat przygotowuje portfolio (dokumenty potwierdzajgce udziat w
Organizacja edukacji szkoleniach, projektach, stazach, wolontariatach zwigzanych z
dorostych Modut 12 doradztwem zawodowym, zyciorys zawodowy oraz projekty z zakresu
specjalnosciowy 2: wiedzy o rynku pracy).
Dorosty na rynku
pracy
Andragogika - Kandydat przygotowuje portfolio (CD, recenzja wybranego
Organizacja edukaciji przedsiewziecia edukacyjnego dedykowanego dorostym
dorostych Modut 12 wykorzystujgcego nowoczesne technologie).
specjalnosciowy 3:
E-edukacja
dorostych
Andragogika - Kandydat przygotowuje portfolio (CV, dokumenty $wiadczace o
Organizacja edukacji 9 uczestnictwie kandydata w projektach edukacyjnych przeznaczonych
dorostych Modut dla os6b dorostych i/lub wytwory typu programy zajeé, rekomendacije,
metodyczny opinie, raporty, artykuty, analizy itp.).
Animacja kultury i edukacja nieformalna

Animacja kultury i Kandydat przedstawia dokumentacje potwierdzajgcg udziat w
edukacja konferencjach lub seminariach oraz warsztatach, dotyczacych
nieformalna Modut zagadnieh zwigzanych z animacjg lub/i edukacjg nieformalng i
specjalnosciowy 1: 15 | kompetencjami interpersonalnymi; analize grupy odbiorcow dziatan
Teoria i zatozenia animacyjnych lub w obszarze edukacji nieformalnej, a takze
animaciji i edukacji srodowiska spotecznego; projekt z zakresu animacji lub edukac;ji
nieformalnej nieformalnej; doswiadczenie zawodowe.
Animacja kultury i Kandydat przygotowuje dokumentacje potwierdzajgcg doswiadczenie
edukacja zawodowe w instytucji zajmujgcej sie dziatalnoscig z obszaru animacji
nieformalna Modut lub/i edukacji nieformalnej, odbycie szkolen/warsztatéw z komunikacji
specjalnosciowy 2: 16 |interpersonalnej i doskonalgcych, udziat w projekcie animacyjnym lub
Metody dziatan w cyklu zaje¢ z edukacji nieformalnej, przeprowadzenie badan
obszarze animacji i empirycznych i diagnozy srodowiska spotecznego.
edukacji nieformalnej
Animacja kultury i Kandydat przygotowuje dokumentacje potwierdzajgcg udziat w
edukacja konferencji lub seminarium dotyczacym zagadnieh zwigzanych z
nieformalna Modut obszarami dziatah w animacji lub/i edukacji nieformalnej,
specjalnosciowy 3: doswiadczenie zawodowe, szkolenie z umiejetnoci
Obszary i interpersonalnych, kurséw przez Internet, przeprowadzenie badan
uwarunkowania 20 | empirycznych, przeprowadzenie analizy Srodowiska wychowawczego,

animacji i edukaciji
nieformalnej, Modut
specjalnosciowy 4.
Animacja spoteczno-
kulturalna i instytucje

petnienie roznych rél w projektach spotecznych.
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kultury (student
wybiera modut 3 lub
4)

Animacja kultury i
edukacja
nieformalna Modut
metodyczny

16

Kandydat przedstawia dokumentacje potwierdzajgcg przygotowanie i
poprowadzenie cyklu zaje¢ dla wybranych grup wiekowych o tematyce
z obszaru animacji lub/i edukacji nieformalnej; udziat w
szkoleniu/warsztacie z kresu kompetencji interpersonalnych oraz
doskonalgcych w zawodzie, przeprowadzenie badan, zdiagnozowanie
srodowiska spotecznego, doswiadczenie zawodowe, realizacje
projektu animacyjnego i/ lub spotecznego, zaliczenie kurséw w jezyku
obcym i przez Internet.

Pomoc spoteczno-wychowawcza dziecku i rodzinie

Pomoc spoteczno-
wychowawcza
dziecku i rodzinie

Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie
zawodowe/wolontariat w obszarze pracy socjalnej z dzieckiem i
rodzing, udziat w warsztacie/szkoleniu z kompetencji wychowawczych

Modut 15 |oraz udziat w rozmowie sprawdzajgcej wiedze .

specjalnosciowy 1:

Podstawy pracy z

dzieckiem i rodzing

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie
wychowawcza zawodowe, udziat w szkoleniach dotyczgcych dziatah
dziecku i rodzinie profilaktycznych, udziat w realizacji rekomendowanego programu
Modut 12 | profilaktycznego oraz bierze udziatw rozmowie sprawdzajgcej wiedze
specjalnosciowy 2: z zakresu modutu.

Dziecko, rodzina,

Srodowisko

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumentacje potwierdzajgcg doswiadczenie
wychowawcza zawodowe, odbycie szkolenia/stazu zwigzanego z pomaganiem
dziecku i rodzinie dzieciom, miodziezy i rodzicom oraz udziat w rozmowie sprawdzajgcej
Modut znajomosc literatury.

specjalnosciowy 3: 15

Sytuacje trudne w

zyciu dziecka i

rodziny. Diagnoza i

pomoc

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce odbycie szkolenia
wychowawcza dotyczacego problemu dziecka krzywdzonego oraz bierze udziat w
dziecku i rodzinie rozmowie sprawdzajgcej znajomosc literatury.

Modut

specjalnosciowy 4: 15

Wspbiczesne

problemy spoteczne.

Systemy pomocy w

Polsce i w innych

krajach

Pomoc spoteczno- Kandydat przygotowuje dokumenty potwierdzajgce uczestnictwo w
wychowawcza 9 pracy wychowawczej i/lub opiekunczej z grupami dzieciecymi,
dziecku i rodzinie miodziezowymi i rodzinami oraz szkolenia z metod pracy spoteczno-
Modut metodyczny wychowawczej.

Pedagogika rewalidacyjna: Wspomaganie rozwoju i terapia osob niepetnosprawnych
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Pedagogika
rewalidacyjna:
Wspomaganie
rozwoju i terapia
0s6b Modut

projekt  —  rozpoznania  sytuacji
psychospotecznej wybranej rodziny z osobg niepetnosprawng
(zawierajgcej diagnoze, opis i analize sytuacji oraz mozliwosci
instytucjonalnego wspomagania, wraz z uzasadnieniem) oraz bierze
udziat w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze z zakresu

Kandydat  przygotowuje

. . ) 12
specjalnosciowy 1: modutu.
Wsparcie rodziny i
srodowiska osoby
niepetnosprawnej
niepetnosprawnych
Pedagogika Kandydat przeprowadza diagnoze funkcjonalng wybranego dziecka
rewalidacyjna: niepetnosprawnego w wieku od roku do 16 roku zycia (ha podstawie
Wspomaganie swobodnego  wywiadu z rodzicem oraz innych technik
rozwoju i terapia diagnostycznych) oraz opracowuje raport lub/i bierze udziat w
0s6b Modut 10 |rozmowie sprawdzajgcej wiedze na podstawie przygotowanej
specjalnosciowy 2: diagnozy.
Diagnoza
psychopedagogiczna
niepetnosprawnych
Pedagogika Kandydat przygotowuje plan procesu terapii lub wsparcia rozwoju
rewalidacyjna: osoby z nieprawidtowym przebiegiem rozwoju w trzech grupach
Wspomaganie wiekowych, przeprowadza zajecia terapeutyczne oraz bierze udziat w
rozwoju i terapia rozmowie sprawdzajgcej wiedze z zakresu modutu.
0s6b Modut

: o ) 18
specjalnosciowy 3:
Wspomaganie
rozwoju i terapia
osbb
niepetnosprawnych
Pedagogika Kandydat przygotowuje portfolio (zaswiadczanie o odbyciu praktyk,
rewalidacyjna: dziennik praktyk, opis placéwki, opracowany jeden przypadek terapii,
Wspomaganie wsparcia i / lub pomocy osobie niepetnosprawnej) oraz bierze udziat w
rozwoju i terapia rozmowie sprawdzajgcej wiedze z zakresu modutu.
0s6b Modut 26
metodyczny:
Metodyka pracy z
osobg
niepetnosprawng

Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna

Edukacja Kandydat opracowuje 4 zagadnienia tematyczne dotyczgce
przedszkolna i problematyki rozwoju i edukacji dzieci w wieku przedszkolnym i
wczesnoszkolna wczesnoszkolnym; projektuje portfolio dokumentujgce osiggniecia
(specjalnosé dzieci; przedstawia wykaz przeczytanych lektur oraz uczestniczy w
nauczycielska) 12 |rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze z zakresu modutu;
Modut przedstawia opis kurséw i warsztatow, w ktérych uczestniczyt,
specjalnosciowy 1: dokumentuje uczestnictwo w konferencjach i sympozjach oraz zatgcza
Podstawy pracy w wykazu wtasnych publikaciji .
przedszkolu i szkole
Edukacja Kandydat przedstawia 2 scenariusze zaje¢ dla dzieci w wieku
przedszkolna i przedszkolnym i 2 scenariusze zaje¢ dla uczniow klas I-Ill oraz
wczesnoszkolna przeprowadza zajecia; zatgcza wykaz lektur oraz uczestniczy w
(specjalnosé rozmowie kwalifikacyjnej sprawdzajgcej wiedze z zakresu modutu;
nauczycielska) 15 zatgcza opis kursoéw i szkolen, w ktérych uczestniczyt.

Modut
specjalnosciowy 2:
Nauczyciel w
przedszkolu i w
szkole
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Edukacja Kandydat uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej dotyczacej efektow

przedszkolna i ksztatcenia w zakresie modutu, przedstawia scenariusze zaje¢ z terapii

wczesnoszkolna pedagogicznej oraz projekty terapeutyczne; przedstawia certyfikaty

(specjalnosé potwierdzajgcych udziat w szkoleniach z diagnozy i/lub terapii

nauczycielska) pedagogicznej oraz uczestnictwa w konferencjach, warsztatach,

10 - . N

Modut sympozjach (w formie portfolia); zatgcza wykaz przeczytanych lektur.

specjalnosciowy 3:

Wspieranie rozwoju

dziecka w

przedszkolu i szkole

Edukacja Kandydat przedstawia portfolio zawierajgce dokumenty

przedszkolna i potwierdzajgce odbycie praktyk w przedszkolu lub w szkole, odbycie

wczesnoszkolna wolontariatu, potwierdzenie pracy z dzieémi w wieku lat 3-9 lat, w
: o 10 : oo A ]

(specjalnosé charakterze opiekunki/opiekuna dzieci/dziecka, animatora,

nauczycielska) prowadzgcego zajecia swietlicowe, pozalekcyjne, wychowawcy wraz z

Modut praktyk opisem przebiegu udokumentowanych doswiadczen.

W trakcie rejestracji w systemie IRK kandydat wskazuje kierunek i specjalnosé¢, ktorg jest
zainteresowany.

Kandydaci na studia niestacjonarne | stopnia kwalifikowani sg na podstawie ztozenia kompletu
dokumentéw w wyznaczonym przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng terminie. W przypadku
zgtoszenia sie wigkszej liczby kandydatéw niz przewidziany limit miejsc, kwalifikacja zostanie
przeprowadzona wedtug kryteriow przewidzianych dla kandydatéw na studia stacjonarne | stopnia.

2) Limity przyje¢

Limit: 5

Limit wspdlny dla wszystkich kierunkow i specjalnosci.

Wydziat zastrzega sobie prawo do wprowadzenia limitdw przyje¢ na poszczegodlne kierunki i

specjalnosci oraz prawo do nieuruchomienia danej specjalnosci w przypadku braku wystarczajgcej
liczby chetnych. Limity zaleZze¢ bedg od liczby kandydatéw, jak i od mozliwosci dydaktycznych Wydziatu.

3) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracji w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 27 kwietnia 2018 r.

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyina do 15 grudnia 2017 r.

Ogloszenie przez Komisje
3. Weryfikacyjng wynikow w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyjna do 27 kwietnia 2018 r.

Ogloszenie przez Komisje
5. Weryfikacyjng wynikow w 15 czerwca 2018 r.
semestrze letnim

Pobranie przez Komisje
6. | Rekrutacyjnag z systemu IRK list 9 lipca 2018 r.
kandydatow

Przyjmowanie przez Komisje
7, | Rekrutacyjng dokumentéw od 16-18 lipca 2018 r.
kandydatow na studia
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8 ZatW|erd”zen|e pr;ez UKR wynikow 20 lipca 2018 1.
rekrutacji na studia
9. Ogtoszenie wynikow 20 lipca 2018 r.

1.3 Kierunek studiow:

- pedagogika, specjalnosci: andragogika — edukacja pozaformalna dorostych —
prowadzenie szkolen, andragogika — doradztwo zawodowe i edukacyjne dorostych,
animator kultury i doradca edukacyjno-zawodowy w spoteczenstwie wielokulturowym,
edukacja artystyczna i medialna, studia nad dzieckiem i rodzing, integracja i inkluzja
spoteczno-edukacyjna, transdyscyplinarne studia nad kulturg i edukacja, polityka
oswiatowa — menedzer oswiaty;

- pedagogika nauczycielska, specjalnosci: pedagogika przedszkolna i pedagogika
wczesnoszkolna*; pedagogika przedszkolna i pedagogika wczesnoszkolna z terapia
pedagogiczng**

Kierunek studiow: Graduate Programme in Teaching English to Young Learners (jezyk
angielski we wczesnym nauczaniu dwujezycznym); specjalnosci: English for young
learners and CLIL, English for young learners, CLIL and Early Education***

Studia prowadzone w jezyku angielskim

*

specjalnos¢ przeznaczona dla kandydatow nieposiadajgcych uprawnien do nauczania w
przedszkolach i w klasach I-1lI

*%

specjalnos$¢ przeznaczona dla kandydatow posiadajgcych uprawnienia do nauczania w
przedszkolach i w klasach I-1lI

*k%k

specjalno$¢ przeznaczona dla kandydatéw posiadajgcych uprawnienia do nauczania jezyka
angielskiego w przedszkolach i klasach I-111

Poziom ksztatcenia: drugiego stopnia
Forma studiow: stacjonarne
Czas trwania: 2 lata

1) Zasady kwalifikacji

Warunkiem uczestnictwa w kwalifikacji jest uzyskanie pozytywnej decyzji Komisji Weryfikacyjnej w
sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie.

Szczegotowe zasady, metody i narzedzia potwierdzania efektéw uczenia dla poszczegélnych modutéw:

Moduly wspélne (dla specjalnosci prowadzonych w jezyku polskim)

Liczba
Nazwa modutu ECTS | SPosob potwierdzania efektow uczenia sig
Kandydat przedstawia: analize CV w zakresie podejmowanych
Modut nauk 10 aktywnosci zawodowych, spotecznych, edukacyjnych oraz esej na temat
pedagogicznych zagadnien z zakresu modulu oraz rozmowa dotyczgca wnioskéw

sformutowanych w pracy pisemnej.
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Modut badan

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce: doswiadczenia w
zakresie projektowania i prowadzenia badan spotecznych lub/i projekt
prostego badania naukowego zgodnego z zasadami metodologii badan
spotecznych, dokumentuje doswiadczenie w tworzeniu programow

10 |wychowawczych w placowkach edukacyjnych i opiekuhczo
spotecznych : S X "
wychowawczych. Przedstawia publikacje z zakresu socjologii
wychowania i teorii wychowania lub/i uczestniczy w rozmowie
kwalifikacyjnej potwierdzajgcej osiagniecie efektow ksztatcenia w
ramach modutu.
Modut badan Kandydat przedstawia portfolio, jesli okaze sie niewystarczajgce -
humanistycznych 9 rozmowa sprawdzajgca znajomos¢ zagadnien z zakresu modutu.
Kandydat przedstawia dokument (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
itd.) z wyszczegolnionymi efektami ksztatcenia zgodnymi z modutowymi.
Modut dydaktyczny Jesli w przedtozonym dokumencie (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
(nie dotyczy 6 itd.) nie bedzie wyszczegdlnionych efektdw ksztatcenia zgodnych z
specjalnosci modutowymi, badz nie wszystkie bedg uwzglednione - kandydat bierze
nauczycielskich) udziat w innej formie weryfikacji opanowania wiedzy i umiejetnosci z
zakresu modutu: rozmowa, przygotowanie projektu edukacyjnego,
analizy przypadku.
Ksztatcenie specjalnosciowe
Edukacja pozaformalna dorostych
Edukacja Kandydat przedstawia CV (doswiadczenie zawodowe, w tym np.: staz
pozaformalna pracy, zajmowane stanowiska, prowadzenie szkolen/warsztatow),
dorostych. portfolio zawodowe (udokumentowane poswiadczenie zdobytego
Prowadzenie 15 doswiadczenia: scenariusze zaje¢, harmonogramy, prezentacje
szkolen Modut multimedialne), rekomendacje pracodawcy.
specjalnosciowy 1:
Kompetencje
szkoleniowe
Edukacja Kandydat przedstawia CV oraz wytwory powstate podczas pracy
pozaformalna zawodowej, czy aktywno$ci spotecznej takie jak artykuty, opinie,
dorostych. recenzje, rekomendacje, wywiady itp.
Prowadzenie
szkolen Modut 15
specjalnosciowy 2:
Wspoétczesne
koncepcje edukaciji
dorostych
Edukacja Kandydat przedstawia: dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie w
pozaformalna prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w réznych formach: wyktadéw, szkolen,
dorostych. 9 konferencji, lekcji, seminariéw, éwiczen itp.); Portfolio zawodowe ze

Prowadzenie
szkolen Modut

scenariuszami lub konspektami zajec¢.

metodyczny

Doradztwo zawodowe i edukacyjne dorostych
Doradztwo Kandydat przedstawia CV funkcjonalne, certyfikaty potwierdzajgce
zawodowe i udziat w szkoleniach, wykfadach, kursach zwigzanych z
edukacyjne funkcjonowaniem cziowieka dorostego, przygotowane projekty

dorostych Modut 15 |indywidualne z zakresu nauk spotecznych i funkcjonowania cztowieka
specjalnosciowy 1: dorostego, opracowane raporty, plany.

Doradztwo

zawodowe

Doradztwo Kandydat przedstawia portfolio zawodowe (udziat w projektach, udziat w
zawodowe i konferencjach/artykuty naukowe/branzowe, notatki itp.), dokumenty
edukacyjne 15 potwierdzajgce = aktywnos$¢  spoteczng np. uczestnictwo w

dorostych Modut
specjalnosciowy 2:
Edukacyjne

stowarzyszeniach, fundacjach dzialajgcych na rzecz rynku pracy i
edukaciji.
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wymiary doradztwa

zawodowego
Doradztwo Kandydat przedstawia dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie w
zawodowe i prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w réznych formach: wyktadéw, szkolen,
edukacyjne 9 konferencji, lekcji, seminariéw, ¢wiczen itp.); Portfolio zawodowe ze
dorostych Modut scenariuszami lub konspektami zajec.
metodyczny
Animator kultury i doradca edukacyjno-zawodowy w spoteczenstwie wielokulturowym

Animator kultury i Kandydat uczestniczy w rozmowie dotyczgcej analizy i interpretaciji
doradca wybranych probleméw spoteczenstwa wielokulturowego, pisze esej na
edukacyjno- wybrany temat, wykonuje zadanie pisemne dotyczace wyboru instytuciji
zawodowy w do wspoipracy w ramach konkretnego projektu.
spofeczenstwie

X 10
wielokulturowym
Modut
specjalnosciowy 1:
Srodowisko pracy
animatora-doradcy
Animator kultury i Kandydat przedstawia dokument (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie)
doradca potwierdzajgcy posiadanie efektow ksztatcenia zgodnych z modutowymi
edukacyjno- lub uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej opanowanie
zawodowy w efektéw ksztatcenia wymienionych w ramach modutu lub/i przygotowuje
spoteczenstwie projekt zaje¢ z doradztwa edukacyjnego lub animacji kulturowej lub/i
wielokulturowym 10 | prezentuje studium przypadku.
Modut
specjalnosciowy 2:
Bazowe
kompetencje
animatora-doradcy
Animator kultury i Kandydat przedstawia dokument (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie)
doradca potwierdzajgcy posiadanie efektow ksztatcenia zgodnych z modutowymi
edukacyjno- lub uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej opanowanie
zawodowy w efektéw ksztatcenia wymienionych w ramach modutu lub/i przygotowuje
spoteczenstwie 10 |Program z zakresu animacji kultury lub doradztwa edukacyjno-
wielokulturowym zawodowego.
Modut
specjalnosciowy 3:
Warsztat pracy
animatora-doradcy
Animator kultury i Kandydat przygotowuje projekt badawczy, dokonuje analizy i
doradca interpretacji przykladowego narzedzia badawczego oraz projektuje
edukacyjno- zadanie grupowe.
zawodowy w 9
spoteczenstwie
wielokulturowym
Modut metodyczny

Edukacja artystyczna i medialna

Edukacja Kandydat uczestniczy w rozmowie weryfikujgcej posiadang wiedze i
artystyczna i umiejetnosci oraz znajomos$é zagadnien tematycznych i literatury
medialna Modut podanych w sylabusie modutu.
specjalnosciowy 1: 15
Kultura
audiowizualna-
sztuka i media
Edukacja Kandydat  prezentacja portfolio z  wybranymi wiasnymi
artystyczna i interdyscyplinarnymi projektami tworczymi oraz uczestniczy w rozmowie
medialna Modut 15 weryfikujgcej posiadang wiedze i umiejetnosci oraz znajomosé

specjalnosciowy 2:
Sztuka-media-

wychowanie

zagadnienh tematycznych i literatury podanych w sylabusie modutu.
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Kandydat prezentuje portfolio (film) prowadzonych przez siebie

Edukacja . . . . X
artvstvezna i zajeé/warsztatébw z wykorzystaniem nowych technologii w placéwce
me{iieﬁna Modut 9 edukacyjno-kulturalnej oraz uczestniczy w rozmowie weryfikujgcej
posiadang wiedze i umiejetnosci oraz znajomos¢ zagadnien
metodyczny o .
tematycznych i literatury podanych w sylabusie modutu.
Polityka oswiatowa — menedzer oswiaty
Polityka oswiatowa Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
— menedzer itd.) z wyszczegodlnionymi efektami ksztatcenia lub/i bierze udziat w
oswiaty Modut 15 |rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze w zakresie efektoéw
specjalnosciowy 1: ksztatcenia modutu oraz przedstawia projekt edukacyjny.
Polityka o$wiatowa
Polityka oswiatowa Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
— menedzer itd.) z wyszczegolnionymi efektami ksztatcenia lub bierze udziat w
oswiaty Modut 15 |rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze w zakresie efektow
specjalnosciowy 2: ksztatcenia modutu oraz przedstawia biznes plan.
Menedzer o$wiaty
Polityka o$wiatowa Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
— menedzer itd.) z wyszczegolnionymi efektami ksztatcenia lub bierze udziat w
oswiaty Modut 9 |rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajacej wiedze w zakresie efektow
metodyczny ksztatcenia modutu oraz przedstawia projekt edukacyjny.
Studia nad dzieckiem i rodzing
Studia nad Kandydat uczestniczy w rozmowie sprawdzajgcej znajomos¢ literatury,
dzieckiem i rodzing przedstawia dokumenty potwierdzajgce prace w charakterze kuratora,
Modut 15 potwierdzajgce odbycie szkolenia umiejetnosci wychowawczych oraz
specjalnosciowy 1: doswiadczen w obszarze pracy socjalnej z dzieckiem i rodzing.
Podstawy pracy z
dzieckiem i rodzing
Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce: posiadanie
. kwalifikacji i wykonywanie zawodu asystenta rodziny przynajmniej przez
Studia nad ’ . . ) .
S . okres 1 roku; ukonczenie certyfikowanego kursu asystenta rodziny
dzieckiem i rodzing . : L . . .
Modut (zgodnie z aktualnymi wymaganiami MRPIPS), prace z pacjentami
. - . uzaleznionymi i ich rodzinami przynajmniej przez okres 1 roku;
specjalnosciowy 2: 10 . . o Lo
; X ; Posiadanie kwalifikacji terapeuty uzaleznien, udokumentowane
Dziecko i rodzina w - . o o L
; doswiadczenia zawodowe w dziedzinie opieki, wychowania i pracy
systemie pomocy : . : ; ) o .
: socjalnej (zwtaszcza kilkuletni czas pracy; petnienie stanowisk
spotecznej . ; ! )
kierowniczych, praca w nadzorze pedagogicznym), uczestniczy w
rozmowie potwierdzajgcej znajomo$¢ literatury.
Studia nad Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajace doswiadczenia
dzieckiem i rodzing zawodowe w dziedzinie opieki, wychowania i pracy socjalnej (zwtaszcza
Modut kilkuletni czas pracy; petnienie stanowisk kierowniczych, praca w
specjalnosciowy 3 10 |nadzorze pedagogicznym), uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej
Badania i dziatanie znajomosc¢ literatury.
w pomocy
spotecznej
Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie
uczestnictwa w pracy wychowawczej i/lub opiekuhnczej z grupami
Studia nad dzieciecymi, miodziezowymi i rodzinami zdobyte w ramach pracy
dzieckiem i rodzing 9 zawodowej, wolontariatu, stazu itp. w wymiarze przynajmniej 100 godzin
Modut metodyczny oraz odbycie szkoleh z réznorodnych metod pracy spoteczno-
wychowawczej z dzie¢mi, mtodziezg rodzinami w wymiarze przynajmniej
60 godzin.
Integracja i inkluzja spoteczno-edukacyjna
Integracja i inkluzja Kar;)?ydat kp.rezentUng . |kI ar)_allzu;e prolt(ejktk ba_lda_wczy dotycz_qcy
spoleczno- pro ematy ||ntegrla!01| inkluzji spoteczno-edukacyjnej oraz uczgstnlczy
edukacvina Modut w rozmowie kwalifikacyjnej zwigzanej z prezentowanym projektem,
y) 14 |podczas ktérej wykaze sie znajomoscig metod i technik badawczych

specjalno$ciowy 1:
Badania naukowe
nad integracjg i

stosowanych w obszarze badan nad integracjg i inkluzjg spofeczno-
edukacyjng (w zakresie przedstawionym w sylabusie modutu i
przedmiotdw wchodzgcych w skiad modutu) oraz umiejetnoscig
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inkluzjg spoteczno-

uzasadnienia dokonanego przez siebie doboru metod i technik

edukacyjng badawczych.
Integracja i inkluzja Kandydat przedstawia prace pisemng w postaci prezentacji wybranego
spoteczno- problemu z zakresu integracji /inkluzji spotecznej oraz prezentacje

edukacyjna Modut
specjalnosciowy 2

multimedialng ukazujacg rekomendacje z pracy pisemnej i propozycije
autorskiego rozwigzania/podejscia praktycznego uwzgledniajgcego role

Wybrane problemy 15 edukacji w odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby/problemy/niedobory
integracji i edukacji w zakresie integracji/inkluzji spotecznej wybranych jednostek i grup.
spoteczno-

edukacyjnej

Integracja i inkluzja Kandydat przedstawia opis 2-3 przyktadowych metod pracy wybranej
spoteczno- 10 placéwki/instytucji w kontekscie ich celéw, odbiorcéw, sposobow
edukacyjna Modut realizacji, efektéw, w odniesieniu do zagadnienia integracji i wigczania
metodyczny spotecznego.

Transdyscyplinarne studia nad kulturg i edukacjg

Transdyscyplinarne
studia nad kulturg i
edukacjg Modut

Kandydat uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej wiedze i
umiejetnosci zgodne z efektami ksztatcenia i wskazujacej na znajomos¢
literatury podanej w sylabusie modutu.

. ‘o ) 15
specjalnosciowy 1:
Dyskursy kultury
wspoiczesnej
Transdyscyplinarne Kandydat uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej
studia nad kulturg i wiedze i umiejetnosci zgodne z efektami ksztalcenia i wskazujgcej na
edukacjg Modut 15 znajomosc¢ literatury podanej w sylabusie modutu.
specjalnosciowy 2:
Ideologia-opor-
transgresja
: Kandydat uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej wiedze i
Transdyscyplinarne o . . S . X
. ; umiejetnosci zgodne z efektami ksztalcenia i wskazujgcymi na
studia nad kulturg i ; o . )
9 znajomos¢ literatury podanej w sylabusie modutu. Dodatkowym

edukacjg Modut

elementem moze by¢ np. rozwigzanie zadania z obszaru logiki formalnej

metodyczny czy przeprowadzenie analizy tekstu pod kgtem stylu i spdjnosci.
Pedagogika przedszkolna i pedagogika wczesnoszkolna
Kandydat opracowuje projekt badawczy dla klas I-1ll lub przedszkola
Pedagogika integrujgcy aktywnos¢ dzieci z obszaru: matematyki, jezyka polskiego
przedszkolna i oraz nauki i technologii lub/i opis projektu wydarzenia edukacyjnego dla
pedagogika dzieci w wieku przedszkolnym z wykorzystaniem wspotczesnej wiedzy z

wczesnoszkolna

zakresu nauki i technologii oraz matematyki, ktére bedzie dotyczyto

Modut 10 |wyjasnienia zjawisk wystepujgcych w srodowisku naturalnym dzieci, np.
specjalnosciowy 1: powstawanie teczy, wiatru itp. oraz propozycji zaangazowania rodzicéw
Podstawy pracy w podczas tego wydarzenia, projektuje portfolio dla dzieci w klasach I-111,
przedszkolu i dokumentujgce osiggniecia edukacyjne dzieci w réznych obszarach
szkole oraz przedstawia dokumenty potwierdzajgce uczestnictwo w kursach,

warsztatach, szkoleniach.
Pedagogika Kandydat przedstawia opracowanie 2 scenariuszy zaje¢ dla dzieci w
przedszkolna i wieku przedszkolnym i 2 scenariuszy zaje¢ dla uczniow klas I-Ill,
pedagogika uwzgledniajgcych wymagane elementy, uzupetnione wlasnymi
wczesnoszkolna refleksjami na temat zaje¢ oraz wykaz kurséw, sympozjow konferencji,
Modut 15 |w ktorych kandydat brat udziat. Dodatkowo bierze udziat w rozmowie
specjalnosciowy 2: kwalifikacyjnej dotyczacej przedstawionych scenariuszy.
Nauczyciel w
przedszkolu i
szkole

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce uczestniczenie w
Pedagogika kursach, warsztatach, sympozjach umozliwiajgcych osiggniecie efektow
przedszkolna i ksztalcenia zawartych w module, i/ lub wykaz wtasnych publikacji, i/lub
pedagogika 6 projekt edukacyjny dotyczacy potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku
wczesnoszkolna przedszkolnym i wczesnoszkolnym i/lub esej ( max 5 stron druku ) na
Modut metodyczny temat psychologicznych, pedagogicznych i socjologicznych aspektéw

zjawisk zachodzacych w procesie edukacji i wychowania dzieci.
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Kandydat przedstawia portfolio, przygotowanego zgodnie ze

Pedagogika X . . . . 9" .
przedszkolna i szczggoiowq mstrukICJa ( zaiaczmk ), W ktorym_ osoba gb|egaja(_:a sie o
. potwierdzenie efektow ksztatcenia, zaprezentuje przebieg, analize oraz
pedagogika 10| fefleksje i wnioski pt dobytego doswiadczenia edukacyjnego
wezesnoszkolna refleksje i wnioski ptyngce ze zdo ytego doswia czenia edukacyjneg
Modut praktvk - praktyka, wolontarllat, udokumentowana praca z dzie¢mi w wieku 3-9
praxty lat w charakterze opiekuna.

Pedagogika przedszkolna i pedagogika wczesnoszkolna z terapig pedagogiczng
Pedagogika Kandydat przedstawia certyfikaty z zakresu diagnozy i / lub terapii
przedszkolna i pedagogicznej oraz portfolio prezentujgce udziat w réznego rodzaju
pedagogika formach ksztalcenia wraz analizg doswiadczen, jesli niewystarczajgce
wczesnoszkolna z uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgce efekty
terapig 12 ksztatcenia zawarte w module.
pedagogiczng
Modut
specjalnosciowy 1:

Podstawy terapii
pedagogicznej
Pedagogika Kandydat przedstawia uzyskane certyfikaty z terapii pedagogicznej w
przedszkolna i szczegolnosci dotyczgce pracy z dzie¢mi z trudnosciami w czytaniu,
pedagogika pisaniu oraz uczeniu sie matematyki, dokumenty potwierdzajgce staz
wczesnoszkolna z pedagogiczny w instytucjach zajmujgcych sie terapig pedagogiczng
terapig dzieci o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych, port folio
pedagogiczng prezentujgce pogtebiong analize doswiadczen lub uczestniczy w
Modut 15 |rozmowie kwalifikacyjnej obejmujgcej zagadnienia zwigzane z efektami
specjalnosciowy 2: ksztatcenia zawartymi w module.
Metody terapii
dzieci z
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi
Pedagogika Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce uczestniczenie w
przedszkolna i kursach, warsztatach, sympozjach umozliwiajgcych osiggniecie efektow
pedagogika ksztatcenia zawartych w module, i/ lub wykaz witasnych publikacji, i/lub
wczesnoszkolna z 6 projekt edukacyjny dotyczacy potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku
terapig przedszkolnym i wczesnoszkolnym i/lub esej ( max 5 stron druku ) na
pedagogiczng temat psychologicznych, pedagogicznych i socjologicznych aspektow
Modut metodyczny zjawisk zachodzgcych w procesie edukacji i wychowania dzieci.
Pedagogika Kandydat przedstawia w formie pisemnej analize dwdch sytuacii
przedszkolna i pedagogicznych, uzyskane certyfikaty z zakresu diagnozy i/lub terapii
pedagogika pedagogicznej, portfolio prezentujgce doswiadczenia wraz z ich analiza.
wczesnoszkolna z 4
terapig
pedagogiczng
Modut praktyk

English for young learners and CLIL
English for young Kandydat przedstawia port folio przedstawiajgce dziatania kandydata w
learners and CLIL obszarach zwigzanych z efektami ksztalcenia, CV w zakresie
Core module 1: 16 | podejmowanych inicjatyw zawodowych, dziatah samoksztatceniowych
English Language oraz dziatah spotecznych.
Teaching
English for young Kandydat przedstawia CV w zakresie podejmowanych inicjatyw
learners and CLIL zawodowych, dziatan samoksztatceniowych, oraz dziatan spotecznych,
Core module 2: 6 uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej dotyczacej analizy dokumentow
Language and zatgczonych w dokumentacji pod wzgledem poprawnos$ci jezykowej i
Linguistics stylu akademickiego w jezyku angielskim, rozmowa w jezyku angielskim.
English for young Kandydat przedstawia portfolio prezentujgce dziatania kandydata w
learners and CLIL 8 obszarach zwigzanych z nauczaniem jezyka angielskiego dzieci lub/i

Core module 3:
Tools for

badania nauczycielskie lub propozycje badah nauczycielskich
zwigzanych z nauczaniem jezyka angielskiego oraz wykaz sylabusow
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Professional
Development

kursow, szkolen, warsztatéw, w ktérych uczestniczyta osoba ubiegajgca
sie potwierdzenie efektdéw ksztatcenia.

English for young

Kandydat przedstawia portfolio pokazujgce dziatania kandydata w
obszarach zwigzanych z nauczaniem dzieci. Materiatom wyjsciowym

learners and CLIL (scenariusze, karty pracy, materialy dydaktyczne, itp.) powinna
Core module 4 18 |towarzyszy¢ refleksja autora/autorki, uzasadniajgca dziatania
General Education nauczycielskie. Jesli dokumentacja w portfolio bedzie niewystarczajgce,
and Pedagogy kandydat moze byé poproszony o wypowiedz ustng lub pisemng
dotyczacg tych obszardéw.
Kandydat przedstawia CV, analiza dotyczy w szczegdlnosci zakreséw
English for young obowigzkéw na zajmowanych stanowiskach pracy oraz portfolio
learners and CLIL 6 przedstawiajgce dziatania kandydata w obszarach zwigzanych z
Core module 5a efektami  ksztatcenia.  Jesli  przedstawione  dokumenty sg
Teaching Practice niewystarczajgce, dodatkowa rozmowa dotyczgca doswiadczen
kandydata.
Kandydat przedstawia CV, analiza dotyczy w szczegdlnosci zakreséw
English for young obowigzkéw na zajmowanych stanowiskach pracy oraz portfolio
learners and CLIL 6 przedstawiajgce dziatania kandydata w obszarach zwigzanych z
Core module 5b efektami  ksztatcenia.  Jesli  przedstawione  dokumenty sg
Teaching Practice niewystarczajgce, dodatkowa rozmowa dotyczaca doswiadczenh
kandydata.
English for young Kandydat przedstawia certyfikat na poziomie C1 lub ekwiwalent.
learners and CLIL
Complementary 12
module 1: English
atC1
English for young Kandydat przedstawia CV i portfolio, jesli niewystarczajace, zostanie
learners and CLIL poproszony o dodatkowg rozmowe lub o napisanie dodatkowej pracy
Complementary 13 pisemne;j.
module 2: Early
Childhood
Education
English for young learners, CLIL and Early Education

English for young
learners, CLIL and
Early Education

Kandydat przedstawia CV w zakresie podejmowanych inicjatyw
zawodowych, dziatan samoksztatceniowych, oraz dziatan spotecznych
oraz portfolio przedstawiajgce dziatania kandydata w obszarach

Core module 1: 16 zwigzanych z efektami ksztatcenia, jedli niewystarczajgce, esej lub
English Language rozmowa obejmujgca kompetencje spoteczne zawarte w module.
Teaching

English for young Kandydat przedstawia CV w zakresie podejmowanych inicjatyw
learners, CLIL and zawodowych, dziatan samoksztatceniowych, oraz dziatan spotecznych,
Early Education 6 przedstawione dokumenty i refleksje podlegajg analizie pod wzgledem
Core module 2: poprawnosci jezykowej i stylu akademickiego w jezyku angielskim.
Language and Rozmowa z kandydatem w jezyku angielskim.

Linguistics

English for young Kandydat przedstawia portfolio prezentujgce dziatania kandydata w
learners, CLIL and obszarach zwigzanych z nauczaniem jezyka dzieci, jesli
Early Education niewystarczajgce-rozmowa z kandydatem na temat kompetencji
Core module 3: 8 spotecznych zawartych w tym module.

Tools for

Professional

Development

English for young Kandydat przedstawia portfolio prezentujgce dziatania w obszarach
learners, CLIL and zwigzanych z nauczaniem jezyka dzieci, dokumenty potwierdzajgce
Early Education 18 udziat kandydata w stosownych wydarzeniach edukacyjnych
Core module 4 (szkoleniach, kursach, warsztatach, jesli  port folio jest
General Education niewystarczajgce-rozmowa z kandydatem na temat kompetencji
and Pedagogy spotecznych zawartych w tym module.

English for young 6 Kandydat przedstawia CV, analiza dotyczy w szczegolnosci zakreséw

learners, CLIL and

obowigzkéw na zajmowanych stanowiskach pracy oraz portfolio
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Early Education przedstawiajgce dziatania kandydata w obszarach zwigzanych z

Core module 5a efektami  ksztatcenia.  Jesli  przedstawione  dokumenty sg
Teaching Practice niewystarczajgce, dodatkowa rozmowa dotyczgca doswiadczen
kandydata.

Kandydat przedstawia CV, analiza dotyczy w szczegdlnosci zakreséw
obowigzkéw na zajmowanych stanowiskach pracy oraz portfolio
przedstawiajgce dziatania kandydata w obszarach zwigzanych z
efektami  ksztatcenia.  Jesli  przedstawione  dokumenty sg
niewystarczajgce, dodatkowa rozmowa dotyczgca doswiadczen

English for young
learners, CLIL and
Early Education 6
Core module 5b
Teaching Practice

kandydata.

English for young Kandydat przedstawia portfolio prezentujgce dziatania kandydata w
learners, CLIL and obszarach zwigzanych z efektami ksztatcenia, zwtaszcza zwigzanymi z
Early Education integracjg jezykowo-przedmiotowg. Jesli analiza CV i portfolio, jest
Complementary 13 | niewystarczajgca, kandydat zostanie poproszony o dodatkowg rozmowe
module 2: Early lub 0 napisanie dodatkowej pracy pisemnej.

Childhood

Education

W trakcie rejestracji w systemie IRK kandydat wskazuje kierunek i specjalnosé¢, ktorg jest
zainteresowany.

Kandydaci na studia stacjonarne Il stopnia kwalifikowani sg w oparciu o uzyskang w postepowaniu
potwierdzajgcym efekty ksztaicenia liczbe punkiow ECTS, przypisanych do uznanych modutéw
ksztatcenia i odnoszgce sie do nich oceny. Wynik kohcowy kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie na
studia stacjonarne Il stopnia przeliczany jest zgodnie z ponizszym wzorem:

W = (O1*L1 + O2*Lz + Og*Ls + On*La + ... ) / 10n
s L<60ECTS

gdzie:

W — ostateczny wynik kandydata

Ln,L1,L2,L3 itd. — liczba punktow ECTS przyznanych uznanym modutom
On,01,02,03 itd. — uzyskane oceny, odnoszace sie do poszczegdolnych modutéw

Od kandydatéw na kierunek Graduate Programme in Teaching English to Young Learners wymagana
jest znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie min C1, potwierdzona odpowiednim certyfikatem.

Od kandydatéw na specjalnosé English for Young Learners, CLIL and Early Education wymagana jest
znajomosc jezyka polskiego na poziomie C1, potwierdzona maturg z jezyka polskiego lub certyfikatem
poswiadczajgcym znajomo$¢ jezyka polskiego jako obcego na poziomie min. C1. W przypadku braku
mozliwosci udokumentowania znajomosci jezyka polskiego, Komisja Rekrutacyjna moze wyrazi¢ zgode
na przeprowadzenie egzaminu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka.

2) Limity przyje¢

Limit: 5

Limit wspdlny dla wszystkich kierunkow i specjalnosci.

Wydziat zastrzega sobie prawo do wprowadzenia limitow przyje¢ na poszczegodlne kierunki i

specjalnosci oraz prawo do nieuruchomienia danej specjalnosci w przypadku braku wystarczajgcej
liczby chetnych. Limity zaleze¢ bedg od liczby kandydatéw, jak i od mozliwosci dydaktycznych Wydziatu.

3) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracja w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 27 kwietnia 2018 r.

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyjna do 15 grudnia 2017 r.
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Ogtoszenie przez Komisje
3. | Weryfikacyjng wynikéw w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyjna do 27 kwietnia 2018 r.

Ogtoszenie przez Komisje
5. Weryfikacyjng wynikow w 15 czerwca 2018 r.
semestrze letnim

Pobranie przez Komisje

6. | Rekrutacyjng z systemu IRK list 9 lipca 2018 r.
kandydatow
7 Zatwierdzenie przez UKR wynikow 11-12 lipca 2018 1.

rekrutacji na studia

8. Ogtoszenie wynikow 13 lipca 2018 .

Przyjmowanie przez Komisje
9. Rekrutacyjng dokumentéw od 16-18 lipca 2018 r.
kandydatéw na studia

1.4 Kierunek studiow:

- pedagogika, specjalnosci: andragogika — edukacja pozaformalna dorostych —
prowadzenie szkolen, andragogika — doradztwo zawodowe i edukacyjne dorostych,
animator kultury i doradca edukacyjno-zawodowy w spoteczenstwie wielokulturowym,
edukacja artystyczna i medialna, studia nad dzieckiem i rodzing, integracja i inkluzja
spoteczno-edukacyjna, transdyscyplinarne studia nad kulturg i edukacja, polityka
oswiatowa — menedzer oswiaty;

- pedagogika nauczycielska, specjalnosci: pedagogika przedszkolna i pedagogika
wczesnhoszkolna; pedagogika przedszkolna i pedagogika wczesnoszkolna z terapia
pedagogiczna, wczesne nauczanie jezyka angielskiego

Poziom ksztalcenia: drugiego stopnia

Forma studiow: niestacjonarne (zaoczne)

Czas trwania: 2 lata

1) Zasady kwalifikacji

Warunkiem uczestnictwa w kwalifikacji jest uzyskanie pozytywnej decyzji Komisji Weryfikacyjnej w
sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie.

Szczegotowe zasady, metody i narzedzia potwierdzania efektdéw uczenia dla poszczegélnych modutdéw:

Moduty wspdine

Nazwa modutu LEIEZ-IPS Sposob potwierdzania efektéw uczenia sig

Kandydat przedstawia: analize CV w zakresie podejmowanych
Modut nauk 10 aktywnosci zawodowych, spotecznych, edukacyjnych oraz esej na temat
pedagogicznych zagadnien z zakresu modulu oraz rozmowa dotyczaca wnioskow

sformutowanych w pracy pisemnej.
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Modut badan

Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce: doswiadczenia w
zakresie projektowania i prowadzenia badan spotecznych lub/i projekt
prostego badania naukowego zgodnego z zasadami metodologii badan
spotecznych, dokumentuje doswiadczenie w tworzeniu programow

10 |wychowawczych w placowkach edukacyjnych i opiekuhczo
spotecznych : S X "
wychowawczych. Przedstawia publikacje z zakresu socjologii
wychowania i teorii wychowania lub/i uczestniczy w rozmowie
kwalifikacyjnej potwierdzajgcej osiagniecie efektow ksztatcenia w
ramach modutu.
Modut badan Kandydat przedstawia portfolio, jesli okaze sie niewystarczajgce -
humanistycznych 9 rozmowa sprawdzajgca znajomos¢ zagadnien z zakresu modutu.
Kandydat przedstawia dokument (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
itd.) z wyszczegolnionymi efektami ksztatcenia zgodnymi z modutowymi.
Modut dydaktyczny Jesli w przedtozonym dokumencie (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
(nie dotyczy 6 itd.) nie bedzie wyszczegdlnionych efektdw ksztatcenia zgodnych z
specjalnosci modutowymi, badz nie wszystkie bedg uwzglednione - kandydat bierze
nauczycielskich) udziat w innej formie weryfikacji opanowania wiedzy i umiejetnosci z
zakresu modutu: rozmowa, przygotowanie projektu edukacyjnego,
analizy przypadku.
Ksztatcenie specjalnosciowe
Edukacja pozaformalna dorostych
Edukacja Kandydat przedstawia CV (doswiadczenie zawodowe, w tym np.: staz
pozaformalna pracy, zajmowane stanowiska, prowadzenie szkolen/warsztatow),
dorostych. portfolio zawodowe (udokumentowane poswiadczenie zdobytego
Prowadzenie 15 doswiadczenia: scenariusze zaje¢, harmonogramy, prezentacje
szkolen Modut multimedialne), rekomendacje pracodawcy.
specjalnosciowy 1:
Kompetencje
szkoleniowe
Edukacja Kandydat przedstawia CV oraz wytwory powstate podczas pracy
pozaformalna zawodowej, czy aktywno$ci spotecznej takie jak artykuty, opinie,
dorostych. recenzje, rekomendacje, wywiady itp.
Prowadzenie
szkolen Modut 15
specjalnosciowy 2:
Wspoétczesne
koncepcje edukaciji
dorostych
Edukacja Kandydat przedstawia: dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie w
pozaformalna prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w réznych formach: wyktadéw, szkolen,
dorostych. 9 konferencji, lekcji, seminariéw, éwiczen itp.); Portfolio zawodowe ze

Prowadzenie
szkolen Modut

scenariuszami lub konspektami zajec¢.

metodyczny

Doradztwo zawodowe i edukacyjne dorostych
Doradztwo Kandydat przedstawia CV funkcjonalne, certyfikaty potwierdzajgce
zawodowe i udziat w szkoleniach, wykfadach, kursach zwigzanych z
edukacyjne funkcjonowaniem cziowieka dorostego, przygotowane projekty

dorostych Modut 15 |indywidualne z zakresu nauk spotecznych i funkcjonowania cztowieka
specjalnosciowy 1: dorostego, opracowane raporty, plany.

Doradztwo

zawodowe

Doradztwo Kandydat przedstawia portfolio zawodowe (udziat w projektach, udziat w
zawodowe i konferencjach/artykuty naukowe/branzowe, notatki itp.), dokumenty
edukacyjne 15 potwierdzajgce = aktywnos$¢  spoteczng np. uczestnictwo w

dorostych Modut
specjalnosciowy 2:
Edukacyjne

stowarzyszeniach, fundacjach dzialajgcych na rzecz rynku pracy i
edukaciji.
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wymiary doradztwa

zawodowego
Doradztwo Kandydat przedstawia dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie w
zawodowe i prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w réznych formach: wyktadéw, szkolen,
edukacyjne 9 konferencji, lekcji, seminariéw, ¢wiczen itp.); Portfolio zawodowe ze
dorostych Modut scenariuszami lub konspektami zajec.
metodyczny
Animator kultury i doradca edukacyjno-zawodowy w spoteczenstwie wielokulturowym

Animator kultury i Kandydat uczestniczy w rozmowie dotyczacej analizy i interpretaciji
doradca wybranych problemdéw spoteczenstwa wielokulturowego, pisze esej na
edukacyjno- wybrany temat, wykonuje zadanie pisemne dotyczace wyboru instytuciji
zawodowy w do wspoipracy w ramach konkretnego projektu.
spofeczenstwie

X 10
wielokulturowym
Modut
specjalnosciowy 1:
Srodowisko pracy
animatora-doradcy
Animator kultury i Kandydat przedstawia dokument (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie)
doradca potwierdzajgcy posiadanie efektow ksztatcenia zgodnych z modutowymi
edukacyjno- lub uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej opanowanie
zawodowy w efektéw ksztatcenia wymienionych w ramach modutu lub/i przygotowuje
spoteczenstwie projekt zaje¢ z doradztwa edukacyjnego lub animacji kulturowej lub/i
wielokulturowym 10 | prezentuje studium przypadku.
Modut
specjalnosciowy 2:
Bazowe
kompetencje
animatora-doradcy
Animator kultury i Kandydat przedstawia dokument (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie)
doradca potwierdzajgcy posiadanie efektow ksztatcenia zgodnych z modutowymi
edukacyjno- lub uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej opanowanie
zawodowy w efektéw ksztatcenia wymienionych w ramach modutu lub/i przygotowuje
spoteczenstwie 10 |Program z zakresu animacji kultury lub doradztwa edukacyjno-
wielokulturowym zawodowego.
Modut
specjalnosciowy 3:
Warsztat pracy
animatora-doradcy
Animator kultury i Kandydat przygotowuje projekt badawczy, dokonuje analizy i
doradca interpretacji przykladowego narzedzia badawczego oraz projektuje
edukacyjno- zadanie grupowe.
zawodowy w 9
spoteczenstwie
wielokulturowym
Modut metodyczny

Edukacja artystyczna i medialna

Edukacja Kandydat uczestniczy w rozmowie weryfikujgcej posiadang wiedze i
artystyczna i umiejetnosci oraz znajomos$é zagadnien tematycznych i literatury
medialna Modut podanych w sylabusie modutu.
specjalnosciowy 1: 15

Kultura
audiowizualna-

sztuka i media
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Edukacja
artystyczna i

Kandydat  prezentacja portfolio  z  wybranymi wiasnymi
interdyscyplinarnymi projektami twérczymi oraz uczestniczy w rozmowie

medialna Modut 15 weryfikujgcej posiadang wiedze i umiejetnosci oraz znajomosé
specjalnosciowy 2: zagadnieh tematycznych i literatury podanych w sylabusie modutu.
Sztuka-media-
wychowanie
: Kandydat prezentuje portfolio (film) prowadzonych przez siebie
Edukacja iy . . . X
artystyczna i zajec wqrsztatow z V\{ykorzystanlem powych technolqgn w plgcqwcg
medialna Modut 9 edukacyjno-kulturalnej oraz uczestniczy w rozmowie weryfikujgcej
posiadang wiedze i umiejetnoSci oraz znajomo$¢ zagadnien
metodyczny . .
tematycznych i literatury podanych w sylabusie modutu.
Polityka oswiatowa — menedzer o$wiaty
Polityka oswiatowa Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
— menedzer itd.) z wyszczegdlnionymi efektami ksztatcenia lub/i bierze udziat w
oswiaty Modut 15 |rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze w zakresie efektow
specjalnosciowy 1: ksztatcenia modutu oraz przedstawia projekt edukacyjny.
Polityka o$wiatowa
Polityka o$wiatowa Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
— menedzer itd.) z wyszczegolnionymi efektami ksztatcenia lub bierze udziat w
oswiaty Modut 15 |rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze w zakresie efektow
specjalnosciowy 2: ksztatcenia modutu oraz przedstawia biznes plan.
Menedzer oswiaty
Polityka o$wiatowa Kandydat przedstawia dokumenty (certyfikat, dyplom, zaswiadczenie,
— menedzer itd.) z wyszczegolnionymi efektami ksztatcenia lub bierze udziat w
o$wiaty Modut 9 rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej wiedze w zakresie efektéw
metodyczny ksztatcenia modutu oraz przedstawia projekt edukacyjny.
Studia nad dzieckiem i rodzing
Studia nad Kandydat uczestniczy w rozmowie sprawdzajgcej znajomos¢ literatury,
dzieckiem i rodzing przedstawia dokumenty potwierdzajgce prace w charakterze kuratora,
Modut 15 potwierdzajgce odbycie szkolenia umiejetnosci wychowawczych oraz
specjalnosciowy 1: doswiadczen w obszarze pracy socjalnej z dzieckiem i rodzing.
Podstawy pracy z
dzieckiem i rodzing
Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce: posiadanie
. kwalifikacji i wykonywanie zawodu asystenta rodziny przynajmniej przez
Studia nad ’ . . ) .

Co ; okres 1 roku; ukonczenie certyfikowanego kursu asystenta rodziny
dzieckiem i rodzing . : L . . .
Modut (zgodnlg z aktL_Jallnyml wymaganiami IV!RPl_P_S), prace z pacjentami

; - . uzaleznionymi i ich rodzinami przynajmniej przez okres 1 roku;
specjalnosciowy 2: 10 : ; o AT

- X . Posiadanie kwalifikacji terapeuty uzaleznienn, udokumentowane
Dziecko i rodzina w -~ . . "y o

; doswiadczenia zawodowe w dziedzinie opieki, wychowania i pracy
systemie pomocy : . ; ; ) o .
. socjalnej (zwlaszcza kilkuletni czas pracy; petnienie stanowisk
spotecznej ; : ! .
kierowniczych, praca w nadzorze pedagogicznym), uczestniczy w
rozmowie potwierdzajgcej znajomos¢ literatury.
Studia nad Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajace doswiadczenia
dzieckiem i rodzing zawodowe w dziedzinie opieki, wychowania i pracy socjalnej (zwtaszcza
Modut kilkuletni czas pracy; petnienie stanowisk kierowniczych, praca w
specjalnosciowy 3 10 |nadzorze pedagogicznym), uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej
Badania i dziatanie znajomosc literatury.
w pomocy
spotecznej
Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie
uczestnictwa w pracy wychowawczej i/lub opiekunczej z grupami
Studia nad dzieciecymi, miodziezowymi i rodzinami zdobyte w ramach pracy
dzieckiem i rodzing 9 zawodowej, wolontariatu, stazu itp. w wymiarze przynajmniej 100 godzin
Modut metodyczny oraz odbycie szkolen z réznorodnych metod pracy spoteczno-

wychowawczej z dzie¢mi, mtodziezg rodzinami w wymiarze przynajmniej
60 godzin.

Integracja i inkluzja spoteczno-edukacyjna
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Integracja i inkluzja
spoteczno-
edukacyjna Modut
specjalnosciowy 1:

Kandydat prezentuje i analizuje projekt badawczy dotyczacy
problematyki integracji i inkluzji spoteczno-edukacyjnej oraz uczestniczy
w rozmowie kwalifikacyjnej zwigzanej z prezentowanym projektem,
podczas ktorej wykaze sie znajomoscig metod i technik badawczych

. 14 |stosowanych w obszarze badan nad integracjg i inkluzjg spoteczno-
Badania naukowe . . : 4 .
i . edukacyjng (w zakresie przedstawionym w sylabusie modutu i
nad integracjg i e . -
. . przedmiotdw wchodzacych w sktad modutu) oraz umiejetnoscig
inkluzjg spoteczno- - . i .
; uzasadnienia dokonanego przez siebie doboru metod i technik
edukacyjng
badawczych.
Integracja i inkluzja Kandydat przedstawia prace pisemng w postaci prezentacji wybranego
spoteczno- problemu z zakresu integracji /inkluzji spotecznej oraz prezentacje
edukacyjna Modut multimedialng ukazujgcg rekomendacje z pracy pisemnej i propozycje
specjalnosciowy 2 15 autorskiego rozwigzania/podejscia praktycznego uwzgledniajgcego role
Wybrane problemy edukacji w odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby/problemy/niedobory
integracji i edukacji w zakresie integracji/inkluzji spotecznej wybranych jednostek i grup.
spoteczno-
edukacyjnej
Integracja i inkluzja Kandydat przedstawia opis 2-3 przykladowych metod pracy wybranej
spoteczno- 10 placéwki/instytucji w kontekscie ich celéw, odbiorcéw, sposobdéw
edukacyjna Modut realizacji, efektow, w odniesieniu do zagadnienia integracji i wigczania
metodyczny spotecznego.

Transdyscyplinarne studia nad kulturg i edukacjg

Transdyscyplinarne
studia nad kulturg i
edukacjg Modut

Kandydat uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej wiedze i
umiejetnosci zgodne z efektami ksztatcenia i wskazujgcej na znajomosé
literatury podanej w sylabusie modutu.

. o . 15
specjalnosciowy 1:
Dyskursy kultury
wspofczesnej
Transdyscyplinarne Kandydat uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgcej
studia nad kulturg i wiedze i umiejetnosci zgodne z efektami ksztatcenia i wskazujgcej na
edukacjg Modut 15 znajomosc¢ literatury podanej w sylabusie modutu.
specjalnosciowy 2:
Ideologia-opor-
transgresja
: Kandydat uczestniczy w rozmowie potwierdzajgcej wiedze i
Transdyscyplinarne o - . o . .
. ) umiejetnosci zgodne z efektami ksztatcenia i wskazujgcymi na
studia nad kulturg i ) e ) .
9 znajomos¢ literatury podanej w sylabusie modutu. Dodatkowym

edukacjg Modut

elementem moze by¢ np. rozwigzanie zadania z obszaru logiki formalnej

metodyczny czy przeprowadzenie analizy tekstu pod kgtem stylu i spdjnosci.
Pedagogika przedszkolna i pedagogika wczesnoszkolna
Kandydat opracowuje projekt badawczy dla klas I-lll lub przedszkola
Pedagogika integrujgcy aktywno$¢ dzieci z obszaru: matematyki, jezyka polskiego
przedszkolna i oraz nauki i technologii lub/i opis projektu wydarzenia edukacyjnego dla
pedagogika dzieci w wieku przedszkolnym z wykorzystaniem wspoétczesnej wiedzy z

wczesnoszkolna

zakresu nauki i technologii oraz matematyki, ktére bedzie dotyczyto

Modut 10 | wyjasnienia zjawisk wystepujgcych w srodowisku naturalnym dzieci, np.
specjalnosciowy 1: powstawanie teczy, wiatru itp. oraz propozycji zaangazowania rodzicow
Podstawy pracy w podczas tego wydarzenia, projektuje portfolio dla dzieci w klasach I-lI,
przedszkolu i dokumentujgce osiggniecia edukacyjne dzieci w réznych obszarach
szkole oraz przedstawia dokumenty potwierdzajgce uczestnictwo w kursach,
warsztatach, szkoleniach.
Pedagogika Kandydat przedstawia opracowanie 2 scenariuszy zaje¢ dla dzieci w
przedszkolna i wieku przedszkolnym i 2 scenariuszy zaje¢ dla uczniow klas [-lll,
pedagogika uwzgledniajgcych wymagane elementy, uzupetnione wilasnymi
wczesnoszkolna refleksjami na temat zaje¢ oraz wykaz kurséw, sympozjow konferencji,
Modut 15 |w ktorych kandydat brat udziat. Dodatkowo bierze udziat w rozmowie

specjalnosciowy 2:
Nauczyciel w
przedszkolu i
szkole

kwalifikacyjnej dotyczacej przedstawionych scenariuszy.
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Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce uczestniczenie w

Pedagogika kursach, warsztatach, sympozjach umozliwiajgcych osiggniecie efektow
przedszkolna i ksztalcenia zawartych w module, i/ lub wykaz wtasnych publikacji, i/lub
pedagogika 6 projekt edukacyjny dotyczacy potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku
wczesnoszkolna przedszkolnym i wczesnoszkolnym i/lub esej ( max 5 stron druku ) na
Modut metodyczny temat psychologicznych, pedagogicznych i socjologicznych aspektow
zjawisk zachodzgcych w procesie edukaciji i wychowania dzieci.
P . Kandydat przedstawia portfolio, przygotowanego zgodnie ze
edagogika . . . . 4 9 .

przedszkolna i szczggo{owg mstruk’qa ( za{aczr)lk ), W ktorym_ osoba gblegajaga sie o

. potwierdzenie efektdéw ksztatcenia, zaprezentuje przebieg, analize oraz
pedagogika 10 fleksie | iosKi piv dob doswiadczenia edukacyin
wezesnoszkolna refleksje i wnioski ptynace ze zdo ytego doswia czenia edukacyjnego
Modut praktyk - praktyka, wolontarllat, udokumentowana praca z dzie¢mi w wieku 3-9

lat w charakterze opiekuna.
p
Pedagogika przedszkolna i pedagogika wczesnoszkolna z terapig pedagogiczng
Pedagogika Kandydat przedstawia certyfikaty z zakresu diagnozy i / lub terapii
przedszkolna i pedagogicznej oraz portfolio prezentujgce udziat w réznego rodzaju
pedagogika formach ksztalcenia wraz analizg doswiadczen, jesli niewystarczajgce
wczesnoszkolna z uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej potwierdzajgce efekty
terapig 12 ksztatcenia zawarte w module.
pedagogiczng
Modut
specjalnosciowy 1:
Podstawy terapii
pedagogicznej
Pedagogika Kandydat przedstawia uzyskane certyfikaty z terapii pedagogicznej w
przedszkolna i szczegolnosci dotyczace pracy z dzie¢mi z trudnosciami w czytaniu,
pedagogika pisaniu oraz uczeniu sie matematyki, dokumenty potwierdzajgce staz
wczesnoszkolna z pedagogiczny w instytucjach zajmujgcych sie terapig pedagogiczng
terapig dzieci o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych, port folio
pedagogiczng prezentujgce pogtebiong analize doswiadczen lub uczestniczy w
Modut 15 |rozmowie kwalifikacyjnej obejmujgcej zagadnienia zwigzane z efektami
specjalnosciowy 2: ksztatcenia zawartymi w module.
Metody terapii
dzieci z
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi
Pedagogika Kandydat przedstawia dokumenty potwierdzajgce uczestniczenie w
przedszkolna i kursach, warsztatach, sympozjach umozliwiajgcych osiggniecie efektow
pedagogika ksztatcenia zawartych w module, i/ lub wykaz wtasnych publikaciji, i/lub
wczesnoszkolna z 6 projekt edukacyjny dotyczacy potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku
terapig przedszkolnym i wczesnoszkolnym i/lub esej ( max 5 stron druku ) na
pedagogiczng temat psychologicznych, pedagogicznych i socjologicznych aspektow
Modut metodyczny zjawisk zachodzacych w procesie edukacji i wychowania dzieci.
Pedagogika Kandydat przedstawia w formie pisemnej analize dwdch sytuaci
przedszkolna i pedagogicznych, uzyskane certyfikaty z zakresu diagnozy i/lub terapii
pedagogika pedagogicznej, portfolio prezentujgce doswiadczenia wraz z ich analiza.
wczesnoszkolna z 4
terapig
pedagogiczng
Modut praktyk
Wczesne nauczanie jezyka angielskiego

Wczesne Kandydat przedstawia certyfikat potwierdzajgcy umiejetnosci w zakresie
nauczanie jezyka jezyka obcego zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu C1
angielskiego Modut 15 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.
specjalnosciowy 1a (8+7)

oraz 1b:
Praktyczna nauka
jezyka angielskiego
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Wczesne Kandydat przedstawia certyfikat potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka
nauczanie jezyka angielskiego na poziomie B2 oraz portfolio prezentujgce poziom
angielskiego Modut opanowania efektéw ksztatcenia dla modutu.

specjalnosciowy 2: 15

Rozwdj warsztatu

zawodowego

nauczyciela

Wczesne Kandydat przedstawia certyfikat potwierdzajgcy znajomos$¢ jezyka
nauczanie jezyka 9 angielskiego na poziomie B2 oraz portfolio prezentujgce poziom
angielskiego Modut opanowania efektow ksztatcenia dla modutu.

metodyczny

W trakcie rejestracji w systemie IRK kandydat wskazuje kierunek i specjalnos¢, ktorg jest
zainteresowany.

Kandydaci na studia niestacjonarne Il stopnia kwalifikowani sg na podstawie zlozenia kompletu
dokumentéw w wyznaczonym przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng terminie. W przypadku
zgtoszenia sie wiekszej liczby kandydatéw niz przewidziany limit miejsc, kwalifikacja zostanie
przeprowadzona wedtug kryteriow przewidzianych dla kandydatow na studia stacjonarne |l stopnia.

Kandydaci na specjalnos¢ Wczesne nauczania jezyka angielskiego sg przyjmowani wedtug takich
samych zasad jak kandydaci na inne specjalnosci w trybie studidw niestacjonarnych za wyjatkiem
koniecznosci spetnienia wymogdéw zwigzanych ze znajomoscig jezyka angielskiego okreslonych przez
MEN: W stosunku do osob, ktére na studiach | stopnia lub jednolitych studiach magisterskich lub
studiach |l stopnia uzyskaty kwalifikacje do nauczania w przedszkolach i/lub klasach I-lll szkét
podstawowych wymagany poziom znajomosci jezyka angielskiego na studia Il stopnia w ramach
specjalnosci Wczesne nauczanie jezyka angielskiego to poziom B2. Od pozostatych kandydatéw
wymagana jest znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie C1, potwierdzona odpowiednim
certyfikatem, wpisem do indeksu lub oceng w suplemencie pod warunkiem, Zze zaliczenie z jezyka
angielskiego odbyto sie w formie egzaminu i podany zostat poziom znajomosci jezyka (C1).

2) Limity przyjeé

Limit: 5

Limit wspdlny dla wszystkich kierunkow i specjalnosci.

Wydziat zastrzega sobie prawo do wprowadzenia limitdw przyje¢ na poszczegolne kierunki i

specjalnosci oraz prawo do nieuruchomienia danej specjalnosci w przypadku braku wystarczajgcej
liczby chetnych. Limity zaleze¢ bedg od liczby kandydatéw, jak i od mozliwo$ci dydaktycznych Wydziatu.

3) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracji w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 27 kwietnia 2018 r.

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyjna do 15 grudnia 2017 r.

Ogloszenie przez Komisje
3. | Weryfikacyjng wynikéw w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyjna do 27 kwietnia 2018 r.

Ogtoszenie przez Komisje
5. | Weryfikacyjng wynikéw w 15 czerwca 2018 r.
semestrze letnim
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Pobranie przez Komisje

6. Rekrutacyjng z systemu IRK list 9 lipca 2018 .
kandydatow
Przyjmowanie przez Komisje

7, | Rekrutacyjng dokumentéw od 16-18 lipca 2018 r.
kandydatow na studia

8 ZatW|erd“zen|e pr;ez UKR wynikow 20 lipca 2018 r.
rekrutacji na studia

9. Ogtoszenie wynikow 20 lipca 2018 r.
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V.

Centrum Ksztatcenia Nauczycieli Jezykéw Obcych i Edukaciji
Europejskiej

1. Uniwersyteckie Kolegium Ksztatcenia Nauczycieli Jezyka Angielskiego (UKKNJA)

1.1 Kierunek studiéow: nauczanie jezykow obcych

Specjalnosé gtéwna: nauczanie jezyka angielskiego

Specjalnosé dodatkowa (do wyboru): nauczanie jezyka francuskiego lub nauczanie
jezyka niemieckiego lub nauczanie przedmiotu historia i spoteczenstwo

Poziom ksztalcenia: pierwszego stopnia

Forma studiow: stacjonarne

Czas trwania: 3 lata

1) Zasady kwalifikacji

Za modut kierunkowy w UKKNJA uznaje sie: Przygotowanie kandydata w zakresie merytorycznym
do nauczania jezyka angielskiego, dla ktérego przyjmuje sie nastepujgce efekty ksztatcenia:

e zna podstawowg terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, witasciwych dla
nauczania jezykéw obcych;

¢ potrafi wyszukiwac, analizowac, oceniaé, selekcjonowac i uzytkowac informacje z wykorzystaniem
réznych zrodet i sposobow;

e umie samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ umiejetnosci zwigzane z nauczaniem jezykow
obcych, korzystajgc z réznych zrédet (w jezyku rodzimym i obcym) i nowoczesnych technologii
(ICT);

e posiada umiejetnos¢ argumentowania z wykorzystaniem poglgdéw innych autoréw oraz
formutowania wnioskow;

e potrafi bez trudnoéci rozumieé rozmowy na znane mu i omawiane na zajeciach tematy;

e posiada umiejetnos¢é przygotowania wystgpien ustnych i pisemnych w jezyku angielskim,
dotyczgcych zagadnieh omawianych na zajeciach, z wykorzystaniem réznych zrodet;

e potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role; umie przyjmowac i wyznaczaé zadania;

e ma Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania
sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali
umiejetnoéci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.

Kandydat moze potwierdzi¢ takze inne efekty uczenia sie z modutéw: Przygotowanie w zakresie
psychologiczno-pedagogicznym, Przygotowanie w zakresie dydaktycznym, Przygotowanie do
nauczaniu drugiego przedmiotu: jezyka francuskiego lub jezyka niemieckiego, Przygotowanie do
nauczania kolejnego przedmiotu: Historia i spoteczerstwo.

Kandydat moze potwierdzi¢ efekty uczenia sie do maksymalnie 50% wszystkich punktéw ECTS
przewidzianych w procesie ksztalcenia dla danego poziomu i profilu ksztatcenia . W przypadku
potwierdzania efektéw uczenia sie w celu zaliczenia na poczet studidw innych modutéw niz
przedstawiony modut kierunkowy, efekty uczenia sie bedg weryfikowane za pomocg egzaminéw
pisemnych lub ustnych ze wskazanego obszaru i niezaleznie od tego obszaru — zadania nauczycielskie
w formie ,micro-teaching”.

Ponadto:

e ma uporzagdkowang podstawowg wiedze z zakresu gramatyki jezyka angielskiego, odpowiadajgcag
€O najmniej poziomowi B1 (ESOKJ);

e ma wyrobione, zautomatyzowane nawyki wiasciwego uzycia struktur gramatycznych jezyka
angielskiego, a takze wiasciwy zakres stownictwa, co jest wazne zaréwno dla komunikowania sie
w jezyku angielskim jak i dla praktyki zawodowej nauczyciele jezyka obcego;

e prezentuje poprawng wymowe, zgodng z normg standardowa (np. GB lub GA ), a takze zna relacje
miedzy pisownig a wymowa;

e potrafi wykorzysta¢ zdobyte umiejetnosci w praktyce.
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W procesie potwierdzenia efektdow uczenia sie uznaje sie za potwierdzone efekty ksztatcenia
poswiadczone certyfikatem Uniwersytetu Otwartego (UO), Centrum Otwartej i Multimedialnej Edukacji
zwane dalej: ,COME” lub certyfikatem biegtosci jezykowej, o ktérym mowa w zarzgdzeniu nr 59 Rektora
UW z dnia 1 grudnia 2014 r. w sprawie certyfikacji biegtosci jezykowej (Monitor UW z 2014 r. poz. 255).
W przypadku, gdy czesé efektdow uczenia sie jest potwierdzona certyfikatem UO i/lub COME, dokonuje
sie oceny stopnia uzyskania pozostatych efektéw uczenia sie.

UKKNJA uznaje efekty uczenia sie potwierdzone certyfikatami z ksztatcenia pozaformalnego, dla
kandydatow posiadajgcych certyfikaty potwierdzajgce znajomos¢ jezyka angielskiego (poziom B1 ESOKJ
lub wyzszy) uznawanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, wymienione w zatgczniku do
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 kwietnia 2012 r. (Dz.U. 2012 poz. 426).

Do ubiegania sie o przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie uprawnione sg
osoby, ktére uzyskaty — w wyniku procedury potwierdzenia efektéw uczenia sie — nie mniej niz 10
punktéw ECTS z sumy punktéw przypisanych modutowi kierunkowemu.

2) Zasada sporzadzania listy rankingowej

Kandydaci, ktérzy decyduja sie na przystgpienie do procedury kwalifikujgcej do przyjecia na studia w
oparciu o uzyskane efekty ksztatcenia rejestrujg sie na kierunek w systemie Internetowe Rejestracii
Kandydatow (IRK).

W przypadku posiadanych certyfikatéw Komisja przelicza osiggniete z nich wyniki na punkty ECTS.
Jezeli kandydat nie posiada wymienionych certyfikatdw kandydat przystepuje do rozmowy
kwalifikacyjnej, ktorej celem jest potwierdzenie wymienionych efektow ksztatcenia.

Komisja Rekrutacyjna UKKNJA przygotowuje liste rankingowg kandydatéw i miejsca przydziela w
ramach okreslonego ponizej limitu tym kandydatom, ktérzy uzyskali najwyzszg liczbe punktow.

3) Limity przyje¢

Limit: 5
4) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracja w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 28 kwietnia 2018 r.
5 Przyjmowanie dokumentéw przez do 15 grudnia 2017 .

Komisje Weryfikacyjng

Ogtoszenie przez Komisje
3. Weryfikacyjng wynikow w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

Przyjmowanie dokumentéw przez

Komisje Weryfikacyjna do 27 kwietnia 2018 r.

Ogtoszenie przez Komisje
5. Weryfikacyjng wynikow w 14 czerwca 2018 r.
semestrze letnim

Pobranie przez Komisje
6. Rekrutacyjng z systemu IRK list 9 lipca 2018 r.
kandydatow

Zatwierdzenie przez UKR wynikéw

rekrutacji na studia 11-12lipca 2018 1.

8. Ogtoszenie wynikow 13 lipca 2018 r.
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Przyjmowanie przez Komisje
9. Rekrutacyjng dokumentéw od 16-24 lipca 2018 r.
kandydatow na studia

2. Uniwersyteckie Kolegium Ksztatcenia Nauczycieli Jezyka Francuskiego (UKKNJF)

2.1 Kierunek studiow: nauczanie jezykéw obcych

Specjalnosé gtéwna: nauczanie jezyka francuskiego

Specjalnosé dodatkowa (do wyboru): nauczanie jezyka angielskiego lub nauczanie
jezyka niemieckiego lub nauczanie przedmiotu historia i spoteczenstwo

Poziom ksztalcenia: pierwszego stopnia

Forma studiow: stacjonarne

Czas trwania: 3 lata

1) Zasady kwalifikacji

Za modut kierunkowy UKKNJF uznaje: Przygotowanie kandydata w zakresie merytorycznym do
nauczania jezyka francuskiego, do ktérego przypisane sg nastepujgce efekty ksztatcenia:

e zna podstawowg terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla
nauczania jezykow obcych;

e potrafi wyszukiwag¢, analizowaé, ocenia¢, selekcjonowac i uzytkowac¢ informacje z wykorzystaniem
réznych zrédet i sposobow;

¢ umie samodzielnie zdobywac wiedze i rozwija¢ umiejetnosci zwigzane z nauczaniem jezykéw
obcych, korzystajgc z réznych zrédet (w jezyku rodzimym i obcym) i nowoczesnych technologii
(ICT);

e posiada umiejetnos¢ argumentowania z wykorzystaniem poglgdéw innych autoréw oraz
formutowania wnioskow;

e posiada umiejetnos¢ przygotowania wystgpien ustnych i pisemnych w jezyku francuskim,
dotyczgcych zagadnieh omawianych na zajeciach, z wykorzystaniem réznych zrodet;

e potrafi bez trudno$ci rozumie¢ rozmowy na znane mu i omawiane na zajeciach tematy;

e potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role; umie przyjmowac i wyznacza¢ zadania.

Kandydat moze potwierdzi¢ takze inne efekty uczenia sie¢ z modutdow: Przygotowanie w zakresie
psychologiczno-pedagogicznym, Przygotowanie w zakresie dydaktycznym, Przygotowanie do
nauczaniu drugiego przedmiotu: jezyka francuskiego lub jezyka niemieckiego, Przygotowanie do
nauczania kolejnego przedmiotu: Historia i spoteczerstwo.

Kandydat moze potwierdzi¢ efekty uczenia sie do maksymalnie 50% wszystkich punktow ECTS
przewidzianych w procesie ksztalcenia dla danego poziomu i profilu ksztatcenia . W przypadku
potwierdzania efektow uczenia sie¢ w celu zaliczenia na poczet studidbw innych modutéw niz
przedstawiony modut kierunkowy, efekty uczenia sie bedg weryfikowane za pomocg egzamindow
pisemnych lub ustnych ze wskazanego obszaru i niezaleznie od tego obszaru — zadania nauczycielskie
w formie ,micro-teaching”.

Ponadto:

e zna relacje miedzy wymowg a pisownig;

e ma uporzgdkowang podstawowg wiedze z zakresu gramatyki jezyka francuskiego, odpowiadajgcg
poziomowi B1;

e ma wyrobione i zautomatyzowane nawyki uzycia struktur gramatycznych jezyka francuskiego,
ktére sg wazne zaréwno dla praktycznej znajomo$ci jezyka jak i dla praktyki zawodowej
nauczyciele jezyka obcego;
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e potrafi wykorzysta¢ zdobyte umiejetnosci w praktyce.

W procesie potwierdzenia efektéw uczenia sie uznaje sie za potwierdzone efekty ksztatcenia
poswiadczone certyfikatem Uniwersytetu Otwartego (UO), Centrum Otwartej i Multimedialnej Edukacji
zwane dalej: ,COME” lub certyfikatem biegtosci jezykowej, o ktérym mowa w zarzgdzeniu nr 59 Rektora
UW z dnia 1 grudnia 2014 r. w sprawie certyfikacji biegtosci jezykowej (Monitor UW z 2014 r. poz. 255).
W przypadku, gdy czesc efektow uczenia sig jest potwierdzona certyfikatem UO i/lub COME, dokonuje
sie oceny stopnia uzyskania pozostatych efekiéw uczenia sie.

Do ubiegania sie o przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie uprawnione sg
osoby, ktére uzyskaty — w wyniku procedury potwierdzenia efektéw uczenia sie — co najmniej 10
punktow ECTS przypisanych modutowi kierunkowemu.

Jednostka uznaje (bez koniecznosci potwierdzania) efekty uczenia sie udokumentowane certyfikatami
z ksztatcenia pozaformalnego, dla kandydatow posiadajgcych certyfikaty na nastepujgcych poziomach
biegtosci jezykowej oraz poziomy wyzsze:

a) Diplédme d’Etudes en Langue Francgaise (DELF — Premier Degré);

b) Dipldme d’Etudes en Langue Frangaise (DELF) B1;

c) Dipléme d’Etudes en Langue Frangaise (DELF) B2;

d) Diplédme de Langue Frangaise (DL), Alliance Frangaise;

e) Teste de connaissance du francais TCF (poziom B1 lub B2 i wyzsze).

Szczegotowa lista Swiadectw potwierdzajacych znajomos$é jezyka obcego uznawanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej, patrz: Zatgcznik do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
Z dnia 17 kwietnia 2012 r. (Dz.U. 2012 poz. 426).

2) Zasada sporzadzania listy rankingowej

Kandydaci rejestrujg sie na wybrany kierunek w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK) i
zgtaszajg swojg gotowos¢é na poddanie sie procedurze ustalenia efektéw ksztatcenia.

W przypadku posiadanych certyfikatdw Komisja przelicza osiggniety z nich wyniki na punkty ECTS.
Jezeli kandydat nie posiada wymaganych certyfikatow przystepuje do rozmowy kwalifikacyjnej, ktorej
celem jest potwierdzenie wymienionych efektéow ksztatcenia.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste kandydatow wedtug liczby uzyskanych punktéw i przydziela
miejsca w ramach limitu osobom z najwigkszg liczbg punktéw.

3) Limity przyjeé

Limit: 2
4) Terminy
ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY
1. Rejestracja w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 28 kwietnia 2018 r.
5 Przyjmowanie dokumentéw przez do 15 grudnia 2017 r.

Komisje Weryfikacyjna

Ogloszenie przez Komisje
3. | Weryfikacyjng wynikéw w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

Przyjmowanie dokumentow przez

Komisje Weryfikacyjna do 27 kwietnia 2018 r.
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Ogtoszenie przez Komisje
5. Weryfikacyjng wynikéw w 14 czerwca 2018 r.
semestrze letnim

Pobranie przez Komisje
6. | Rekrutacyjna z systemu IRK list 9 lipca 2018 r.
kandydatow

Zatwierdzenie przez UKR wynikow

rekrutacji na studia 11-12lipca 2018 1.

8. Ogtoszenie wynikow 13 lipca 2018 r.

Przyjmowanie przez Komisje
9. Rekrutacyjng dokumentéw od 16-24 lipca 2018 r.
kandydatéw na studia

3. Uniwersyteckie Kolegium Ksztatcenia Nauczycieli Jezyka Niemieckiego (UKKNJN)

3.1 Kierunek studiéw: nauczanie jezykéw obcych

Specjalnosé gtéwna: nauczanie jezyka niemieckiego

Specjalnosé¢ dodatkowa (do wyboru): nauczanie jezyka angielskiego lub nauczanie
jezyka francuskiego lub nauczanie przedmiotu historia i spoteczenstwo

Poziom ksztatcenia: pierwszego stopnia

Forma studiow: stacjonarne

Czas trwania: 3 lata

1) Zasady kwalifikacji

Za modut kierunkowy UKKNJN uznaje: Przygotowanie kandydata w zakresie merytorycznym do
nauczania jezyka niemieckiego, do ktérego przypisane sg nastepujgce efekty ksztatcenia:

e zna podstawowg terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla
nauczania jezykéw obcych;

e potrafi wyszukiwac, analizowaé, oceniac, selekcjonowac i uzytkowac informacje z wykorzystaniem
réznych zrédet i sposobow;

e umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze i rozwija¢ umiejetnos$ci zwigzane z nauczaniem jezykéw
obcych, korzystajgc z réznych zrédet (w jezyku rodzimym i obcym) i nhowoczesnych technologii
(ICT);

e posiada umiejetnos¢ argumentowania z wykorzystaniem poglagdéw innych autoréw oraz
formutowania wnioskow;

e posiada umiejetnos¢ przygotowania wystgpien ustnych i pisemnych w jezyku niemieckim,
dotyczgcych zagadnieh omawianych na zajeciach, z wykorzystaniem réznych zrodet;

e potrafi bez trudnosci rozumie¢ rozmowy na znane mu i omawiane na zajeciach tematy;

e potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role; umie przyjmowac i wyznacza¢ zadania.

Kandydat moze potwierdzi¢ takze inne efekty uczenia sie z modutéw: Przygotowanie w zakresie
psychologiczno-pedagogicznym, Przygotowanie w zakresie dydaktycznym, Przygotowanie do
nauczaniu drugiego przedmiotu: jezyka francuskiego lub jezyka niemieckiego, Przygotowanie do
nauczania kolejnego przedmiotu: Historia i spoteczenstwo.

Kandydat moze potwierdzi¢ efekty uczenia sie do maksymalnie 50% wszystkich punktow ECTS
przewidzianych w procesie ksztatcenia dla danego poziomu i profilu ksztatcenia. W przypadku
potwierdzania efektéw uczenia sie w celu zaliczenia na poczet studidw innych modutéw niz
przedstawiony modut kierunkowy, efekty uczenia sie bedg weryfikowane za pomocg egzaminéw
pisemnych lub ustnych ze wskazanego obszaru i niezaleznie od tego obszaru — zadania nauczycielskie
w formie ,micro-teaching”.
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Ponadto:

o wyksztatcit umiejetnosci poprawnego stosowania srodkéw artykulacyjnych, intonacyjnych i
ekspresywnych jezyka w bezposrednim uzyciu sytuacyjnym, tzn. w ramach tworzenia wtasnych
tekstow w procesie komunikaciji;

ma rozwiniety stuch fonematyczno-fonetycznego;

potrafi skorygowac btednie przyswojone struktury artykulacyjnie i intonacyjnie;

zna relacje miedzy wymowag a pisownig;

umie przeciwdziata¢ interferencji fonetycznej pomiedzy jezykiem polskim a jezykiem niemieckim,

wyksztatcit i ugruntowat poprawng artykulacje jezyka niemieckiego zgodnie z obowigzujgcg normg

standardowg;

e ma uporzgdkowang podstawowg wiedze z zakresu gramatyki jezyka niemieckiego, odpowiadajgcg
poziomowi B1;

e ma wyrobione i zautomatyzowane nawyki uzycia struktur gramatycznych jezyka niemieckiego,
ktére sg wazne zaréwno dla praktycznej znajomosci jezyka jak i dla praktyki zawodowej
nauczyciele jezyka obcego;

e potrafi wykorzysta¢ zdobyte umiejetnosci w praktyce.

W procesie potwierdzenia efektow uczenia sie uznaje sie za potwierdzone efekty ksztalcenia
poswiadczone certyfikatem Uniwersytetu Otwartego (UO), Centrum Otwartej i Multimedialnej Edukacji
zwane dalej: ,COME” lub certyfikatem biegtosci jezykowej, o ktérym mowa w zarzgdzeniu nr 59 Rektora
UW z dnia 1 grudnia 2014 r. w sprawie certyfikacji biegtosci jezykowej (Monitor UW z 2014 r. poz. 255).
W przypadku, gdy czesé efektdow uczenia sie jest potwierdzona certyfikatem UO i/lub COME, dokonuje
sie oceny stopnia uzyskania pozostatych efektéw uczenia sie.

Jednostka uznaje (bez potwierdzania) efekty uczenia sie potwierdzone certyfikatami z ksztatcenia

pozaformalnego, dla kandydatéw posiadajgcych certyfikaty:

a) Goethe-Zertifikat B2, Goethe-Institut;

b) Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch (OSD) - poziom B2 Mittelstufe Deutsch, Osterreich
Institut.

Szczegotowa lista Swiadectw potwierdzajacych znajomos$é jezyka obcego uznawanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej, patrz: Zatgcznik do Rozporzedzenia Ministra Edukacji Narodowej
Z dnia 17 kwietnia 2012 r. (Dz.U. 2012 poz. 426).

Do ubiegania sie o przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie uprawnione sg

osoby, ktére uzyskaty — w wyniku procedury potwierdzenia efektéw uczenia sie — co najmniej 10
punktéow ECTS przypisanych modutowi kierunkowemu.

2) Zasada sporzadzania listy rankingowej

Kandydaci rejestrujg sie na wybrany kierunek w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK) i
zgtaszajg swojg gotowos¢ poddania sie procedurze ustalenia efektow ksztatcenia.

W przypadku posiadanych certyfikatow Komisja przelicza osiggnieta z nich wyniki na punkty ECTS.
Jezeli kandydat nie posiada wymienionych certyfikatdw kandydat przystepuje do rozmowy
kwalifikacyjnej, ktorej celem jest potwierdzenie wymienionych efektow ksztatcenia.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste kandydatéw wedtug liczby uzyskanych punktéw i przydziela
miejsca w ramach limitu osobom z najwiekszg iloscig punktow.

3) Limity przyjec:

Limit; 2
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4) Terminy

ETAPY POSTEPOWANIA
L.P. REKRUTACYJNEGO TERMINY

1. Rejestracja w IRK 1 pazdziernika 2017 r. — 28 kwietnia 2018 r.
Przyjmowanie dokumentow przez .

2. Komisje Weryfikacyjng do 15 grudnia 2017 r.
Ogloszenie przez Komisje

3. | Weryfikacyjng wynikéw w 15 lutego 2018 r.
semestrze zimowym

4, | Pravimowanie dokumentow przez do 27 kwietnia 2018 .
Komisje Weryfikacyjna
Ogloszenie przez Komisje

5. Weryfikacyjng wynikéw w 14 czerwca 2018 r.
semestrze letnim
Pobranie przez Komisje

6. Rekrutacyjng z systemu IRK list 9 lipca 2018 r.
kandydatow

7 ZatW|erd”zen|e prz.ez UKR wynikow 11-12 lipca 2018 1.
rekrutacji na studia

8. Ogtoszenie wynikow 13 lipca 2018 r.
Przyjmowanie przez Komisje

9. Rekrutacyjng dokumentéw od 16-24 lipca 2018 r.
kandydatéw na studia
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